
إدارة الكراسي البحثية

Public - عام

2 من 1الصفحة 

نموذج إنجاز / خطة مهام إدارة الكراسي البحثية
النماذج التنفيذية للكراسي البحثية بجامعة نجران

NU-RC-F-12رقم النموذج

V01رقم الإصدار

م2026-09-06تاريخ النموذج

أمين الكراسي البحثيةمسؤول التنفيذ / المستفيد

: بيانات الفترة أولًا

........................................................أمين الكراسي البحثية

من ____ / ____ / ______ إلى ____ / ____ / ______الفترة

□ إنجاز الفترة الحالية   □ خطة الفترة التالية   □ كلاهمانوع التقرير

يًا: إنجاز أعمال إدارة الكراسي البحثية ثان

ملاحظاتدليل التحققمؤشر الأداءالمنجزالمستهدفمجال العمل

 طلبات الإنشاء /
التجديد

 العقود والقرارات
والتكليفات

 الميزانيات والصرف
والتحصيل

 التقارير والسجلات
والمنصات

 علاقات الداعمين
والتسويق والمزايا

 التنسيق مع وحدات
الجامعة والمراجعة

ثًا: خطة الفترة التالية ثال

مؤشر القياسالجهة المرتبطةالموعدالمخرج المستهدفالمهمةم



إدارة الكراسي البحثية

Public - عام

2 من 2الصفحة 

مؤشر القياسالجهة المرتبطةالموعدالمخرج المستهدفالمهمةم

رابعًا: مؤشرات عبء العمل

........عدد الكراسي النشطة

........عدد العقود / الملاحق

 عدد التقارير / المعاملات
المالية

........

أبرز التحديات والمخاطر
.........................................................................................

...............

الإجراءات المقترحة
.........................................................................................

...............
ا: الإقرار خامسً

الإقرار
 أقر بصحة بيانات الإنجاز وخطة العمل، وأن الأدلة المؤيدة محفوظة في

 سجل إدارة الكراسي البحثية، وأن ما ورد يمثل الأعمال الفعلية المرتبطة
بإدارة منظومة الكراسي خلال الفترة.

 الاسم والصفة / التوقيع /
التاريخ

..................................    ........................................................
......................


