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المقدمة
تعمل عمادة التحول الرقمي ومصادر المعرفة على المساهمة
بشكل جوهري في رحلة تحقيق التحول الرقمي ، ووكالة مصادر
المعرفة ، إلى جانب إدارة التعلم الإلكتروني والتعليم عن بعد،
والتي تهدف جميعها إلى تطوير وتعزيز العملية التعليمية

باستخدام الأدوات الرقمية والتقنيات الحديثة.
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ا لأعمال العمادة خلال العام ويتضمن هذا التقرير استعراضً
الجامعي ١٤٤٦هـ. حيث يسلط الضوء على أبرز الانجازات والخطوات
التي اتخذتها العمادة لتحقيق أهداف التحول الرقمي ، وتطوير
المهارات الرقمية، ودعم العملية التعليمية عبر توفير مصادر
التعلم المختلفة ، وتحقيق أفضل الممارسات في مجال التعليم

الإلكتروني.

محتوى التقرير السنوي



الأخبار
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محتوى التقرير الفصلي - الفصل الدراسي الثاني5

أ.د. عبدالرحمن الخضيري

ن رئيس ⁧جامعة نجران⁩ ، أ.د.عبدالرحمن الخضيري، اليوم، دشّ
رتها المنصة الإلكترونية لإدارة الترقيات العلمية؛ والتي طوّ
عمادة التحول الرقمي ومصادر المعرفة، بإشراف من وكالة
الجامعة للدراسات العليا والبحث العلمي، وذلك بحضور وكيلة
الجامعة للدراسات العليا والبحث العلمي د.هدى اليامي، وعميد

عمادة التحول الرقمي ومصادر المعرفة د.خالد آل عامر.

الأخبار
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تي "تنفيذ" و ن رئيس ⁧جامعة نجران⁩ أ.د.عبدالرحمن الخضيري منصَّ دشَّ
"ذكاء الأعمال"، حيث تتيح الأولى تقديم طلبات تنفيذ الأحكام القضائية
وذلك عبر ربط النظام الداخلي مع ⁧وزارة العدل⁩، مما يسهم في تعزيز
الحوكمة، وتسريع الإجراءات، وتحقيق التكامل مع الجهات العدلية، في
حين توفر الثانية بيئة تحليلية تفاعلية متقدمة تعتمد على بيانات دقيقة
شاملة مستخرجة من مختلف المنصات داخل الجامعة لدعم عملية اتخاذ

القرار وتحسين الأداء الأكاديمي والإداري.

الأخبار
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المشاركات

ثة من واجهة "بلاك جامعة نجران تطلق النسخة المحدَّ
بورد ألترا" لتطوير تجربة التعلم الإلكتروني

ثة من واجهة "بلاك بورد أعلنت جامعة نجران عن إطلاق النسخة المحدَّ
ألترا"، وهي نسخة حديثة ومتقدمة تهدف إلى تحسين تجربة التعلم
الإلكتروني، وذلك ضمن جهود الجامعة المستمرة لتطوير بيئة التعلم

الرقمي وتعزيز كفاءة العملية التعليمية.
تتميز الواجهة الجديدة بتصميم عصري وبسيط، متوافقة مع جميع
الأجهزة الذكية، مما يسهل على الطلاب وأعضاء هيئة التدريس التنقل
داخل المحتوى الدراسي بسهولة. كما تم تحسين الأداة لتدعم التواصل

السريع بين المعلم والطلاب، وتوفير بيئة تعليمية رقمية متكاملة.
وتسعى الجامعة من خلال هذه النسخة إلى تعزيز تجربة التعليم
الإلكتروني، وتطوير البيئة التعليمية الرقمية، بالإضافة إلى رفع كفاءة
العملية التعليمية. كما توفر الواجهة الجديدة سهولة في التصفح
والتنقل بين المقررات الإلكترونية ، ودعم الفصول الافتراضية التفاعلية،

مما يسهم في تحسين التواصل بين المعلم والطلاب.
تعد هذه النسخة خطوة نحو تحقيق الأهداف الاستراتيجية للجامعة في
تعزيز التحول الرقمي ودعم تجربة التعليم الإلكتروني في جميع مجالات

الدراسة.
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حصلت جامعة نجران على شهادة الجودة لتبني “كود المنصات
الموحد” من هيئة الحكومة الرقمية، لتكون من أوائل الجهات

التعليمية التي تحقق هذا الإنجاز النوعي.
ا على التزامها بتعزيز ويأتي حصول الجامعة على هذه الشهادة تأكيدً
مسيرة التحول الرقمي، وتطوير منصاتها بما يواكب توجهات رؤية

المملكة 2030.
ا متكاملًا بدعم من وأكدت الجامعة أن هذا الإنجاز يعكس عملًا مؤسسيً
معالي رئيس الجامعة، ويترجم رؤية رقمية ناضجة تسهم في تحسين

تجربة المستخدم، ورفع كفاءة الوصول الرقمي

الأخبار
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دت جامعة نجران، ممثلة في عمادة التحول الرقمي ومصادر جدّ
المعرفة، حصولها على الاعتماد الدولي ISO/IEC 20000 في إدارة
خدمات تقنية المعلومات، وذلك بعد اجتيازها بنجاح اختبارات التدقيق

السنوي.

ويعكس هذا الإنجاز التزام الجامعة بتطبيق أعلى معايير الجودة
والموثوقية في خدماتها التقنية، وسعيها المستمر نحو تطوير بيئة

تعليمية رقمية آمنة ومتكاملة تلبي احتياجات الطلبة والمنسوبين

الأخبار
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الدورات
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العمادة تقدم دورة تدريبية  بعنوان
أساسيات نظام إدارة التعلم الإلكتروني

عد بعمادة التحول الرقمي ومصادر المعرفة نظمت إدارة التعلم الإلكتروني والتعليم عن بُ
بجامعة نجران دورة تدريبية لأعضاء هيئة التدريس حول "أساسيات نظام إدارة التعلم
ا حتى الإلكتروني"، وذلك صباح اليوم الثلاثاء ٢٠ أغسطس  2024، من الساعة 10:00 صباحً
ا. تطرقت الدورة إلى كيفية الدخول إلى النظام وإنشاء الواجبات والاختبارات 12:00 ظهرً
ورفع محتوى المادة . وإنشاء الإعلانات . وقد حضر هذه الدورة التدريبية أكثر من ٢٢٠ أعضاء
هيئة التدريس ، وتهدف هذه الدورات بشكل أساسي إلى تمكين أعضاء هيئة التدريس من

الأدوات المتاحة عبر نظام التعلم الإلكتروني ومساعدتهم على استخدامها بالشكل الأمثل.

ا - ١٢ مساءً ١٠ صباحً

الثلاثاء ٢٠ أغسطس 

 لأعضاء هيئة التدريس

الدورات
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العمادة تقدم دورة تدريبية  بعنوان
أساسيات نظام إدارة التعلم الإلكتروني

عد بعمادة التحول الرقمي ومصادر المعرفة نظمت إدارة التعلم الإلكتروني والتعليم عن بُ

بجامعة نجران دورة تدريبية للطلبة حول "أساسيات نظام إدارة التعلم الإلكتروني"، وذلك

ا. اشتملت ا حتى 12:00 ظهرً صباح اليوم الأربعاء 21اغسطس 2024، من الساعة 10:00 صباحً

الدورة على كيفية الدخول إلى النظام وتحديث المعلومات الشخصية. وتحميل محتوى

المادة وإنشاء الإعلانات. وقد حضر هذه الدورة التدريبية أكثر من ١٠٠ من الطلبة. وتهدف هذه

الدورات بشكل أساسي إلى تمكين الطلبة من الأدوات المتاحة عبر نظام التعلم الإلكتروني

ومساعدتهم على استخدامها بالشكل الأمثل.

ا - ١٢ مساءً ١٠ صباحً

الأربعاء 21 اغسطس

الطلبة

الدورات
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العمادة تختتم برنامج التهيئة لأعضاء هيئة التدريس والطلبة 
أساسيات نظام البلاك بورد

قامت عمادة التحول الرقمي ومصادر المعرفة، ممثلة في إدارة التعلم الإلكتروني
عد، بتنظيم أربع دورات تدريبية متخصصة استهدفت الطلبة وأعضاء هيئة والتعليم عن بُ
التدريس في الجامعة. جاءت هذه الدورات تحت عنوان "أساسيات نظام إدارة التعلم
الإلكتروني )البلاك بورد("، تم تقديمها على مدار أربعـة أيام متفرقة خلال أسبوعين، وذلك
في فترتين صباحية ومسائية. بهدف تعزيز كفاءة المشاركين فــــي استخدام أدوات النظام
، حيث ال وتحسين تجربة التعلم الإلكتروني بالجامعة شهدت الدورات إقــــبالاً كبيراً بشكل فعّ
ا من أعضـــاء هيئة التــــدريــــس وقد حضر حوالي ٤٠٦ طـــالب وطالبـــة وما يقارب ٥٤٣ عضوً

تم تصميم محتوى الدورات ليتناسب مع احتياجات كل فئة على حدة.

الدورات

الطلبة  لأعضاء هيئة التدريس  و

تم التركيز على تدريبهم في كيفية التنقل داخل النظام والوصول إلى المحتوى التعليمي،
ال داخل الفصول الافتراضية. كما بالإضافة إلى إدارة الواجبات والاختبارات والتواصل الفعّ
شمل التدريب توجيهات حول تنظيم الجدول الدراسي والاستفادة القصوى من أدوات البلاك

بورد المتاحة.

بالنسبة للطلبة

 لأعضاء هيئة التدريس  

فقد تم توجيههم حول كيفية إنشاء وإدارة المحتوى التعليمي باستخدام أدوات البلاك بورد
ا المتنوعة، مثل :المحاضرات المسجلة والاختبارات التفاعلية. كما تضمن التدريب شرحً
لكيفية متابعة أداء الطلاب وتقييمهم بانتظام، وإدارة الفصول الافتراضية وتنظيم الجلسات
ا توضيح كيفية دمج الأدوات التعليمية الخارجية مع نظام البلاك بورد المباشرة. كما تم أيضً

لتعزيز تجربة التعلم.

في ختام الدورات، أتيح للمشاركين فرصة طرح استفساراتهم ومناقشة التحديات التي
يواجهونها أثناء استخدام النظام، حيث تم تقديم حلول عملية وتوجيهات مخصصة لكل فئة،

مما ساعد في تعزيز فهمهم للنظام وزيادة ثقتهم في استخدامه بكفاءة.
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العمادة تقدم دورة تدريبية  بعنوان
الأدوات الأساسية لنظام إدارة التعلم الإلكتروني

لأعضاء هيئة التدريس غير الناطقين باللغة العربية

نفذت عمادة التحول الرقمي ومصادر المعرفة ممثلة في إدارة التعلم الإلكتروني والتعليم

عن بعد دورة تدريبية بعنوان "الأدوات الأساسية لنظام إدارة التعلم الإلكتروني" لأعضاء

هيئة التدريس غير الناطقين باللغة العربية يوم الثلاثاء الموافق١٠-٩-٢٠٢٤.  اشتملت الدورة

على كيفية الدخول إلى النظام . إنشاء الواجبات والاختبارات، رفع محتوى المادة وإنشاء

الإعلانات. وقد حضر هذه الدورة التدريبية أكثر من ٨٠ من أعضاء هيئة التدريس. وتهدف هذه

الدورات بشكل أساسي إلى تمكين أعضاء هيئة التدريس من الأدوات المتاحة عبر نظام

التعلم الإلكترونية ومساعدتهم على استخدامـها بالشكـل الأمثل.
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ا - ١٢ مساءً ١٠ صباحً

الثلاثاء ١٠ سبتمير

أعضاء هيئة التدريس

الدورات
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العمادة تقدم دورة تدريبية  بعنوان
أساسيات نظام إدارة التعلم الإلكتروني

نفذت عمادة التحول الرقمي ومصادر المعرفة ممثلة في إدارة التعلم الإلكتروني والتعليم عن
بعد دورة تدريبية بعنوان "أساسيات نظام إدارة التعلم الإلكتروني" للطلبة يوم الأربعاء

الموافق١١-٩-٢٠٢٤. تطرقت الدورة إلى كيفية الدخول إلى النظام  وتحديث المعلومات الشخصية  
و حل الواجبات والاختبارات و تحميل محتوى المادة و الاطلاع على الإعلانات .و قد حضر هذه الدورة
التدريبية أكثر من ٣٠٠ طالب وطالب . وتهدف هذه الدورات بشكل أساسي إلى تمكين الطلبة من
الأدوات المتاحة عبـــر نــظـام التــعلم الإلكتـــروني ومساعدتهم على استخدامها بالشكل

الأمثل. . 

15

ا - ١٢ مساءً ١٠ صباحً

الأربعاء ۱۱ سبتمبر 

الدورات

الطلبة
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العمادة تختتم البرنامج التدريبي
 أســاسيـات الـمــستـقـبـل الرقـمــي

 ضمن فعاليات يوم التطوع السعودي

اختتمت عمادة التحول الرقمي ومصادر المعرفة، ممثلة بإدارة التعلم الإلكتروني والتعليم
قد ضمن فعاليات اليوم عد، فعاليات برنامج "أساسيات المستقبل الرقمي" الذي عُ عن بُ
ا من العالمي والسعودي للتطوع، واستمر على مدار أربعة أيام. شهد البرنامج إقبالًا كبيرً
مختلف فئات المجتمع، حيث بلغ إجمالي عدد المشاركين 3,078 مستفيد، شاركوا في أربع
ا يعكس أهمية المهارات الرقمية في العصر دورات تدريبية مميزة، قدمت محتوى غنيً

الحديث.
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الدورات

تحت البرنامج بدورة "الحماية من الهجمات افتُ

السيبرانية"، التي حضرها 605 مشاركين وركزت

على : تعزيز الوعي بأساليب الحماية الرقمية،

والتصدي للتهديدات السيبرانية المتزايدة. تلتها

دورة "مقدمة في الذكاء الاصطناعي"، التي

جذبت 1,039 مستفيد، واستعرضت المفاهيم

الأساسية والتطبيقات العملية لهذا المجال

ا لدى الحضور. ا واسعً المتقدم، مما أثار اهتمامً

تضمنت فعاليات البرنامج دورة "البيانات

والقرارات الذكية"، التي ناقشت كيفية تحليل

البيانات واستخدامها في اتخاذ قرارات

تمت ا. واختُ مستنيرة، بحضور 773 مشاركً

الدورات بدورة "أدوات تصفح الإنترنت"، التي

استهدفت تعزيز مهارات المشاركين في

استخدام الإنترنت بشكل آمن وفعال، وشارك

فيها 661 مستفيد. 

يجسد هذا البرنامج التزام عمادة التحول الرقمي ومصادر المعرفة بتقديم مبادرات تعليمية

مبتكرة تواكب متطلبات التحول الرقمي وتعزز من دور المجتمع في تحقيق رؤية المملكة

2030 من خلال تطوير الكفاءات الرقمية وتمكين الأفراد بمهارات المستقبل.
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العمادة تقدم دورة تدريبية  بعنوان
أساسيات نظام إدارة التعلم الإلكتروني

عد بعمادة التحول الرقمي ومصادر المعرفة نظمت إدارة التعلم الإلكتروني والتعليم عن بُ
بجامعة نجران دورة تدريبية للطلبة حول "أساسيات نظام إدارة التعلم الإلكتروني"، وذلك

ا. ا حتى 12:00 ظهرً صباح اليوم الأربعاء 22 يناير 2025، من الساعة 10:00 صباحً
ا وطالبة، حيث تم تقديم محتوى تدريبي شامل يهدف إلى شهدت الدورة حضور 189 طالبً
تعريف الطلاب بأساسيات استخدام نظام إدارة التعلم الإلكتروني، مع التركيز على كيفية

التعامل مع المنصة بكفاءة للاستفادة القصوى من أدوات التعلم الرقمي المتاحة.
تأتي هذه الدورة في إطار جهود الجامعة المستمرة لدعم التعليم الإلكتروني وتعزيز
عد، بما يتماشى مهارات الطلاب في استخدام التقنيات الحديثة لتسهيل عملية التعلم عن بُ

مع رؤية المملكة 2030 في تعزيز التحول الرقمي في التعليم.
وقد عبر الطلاب عن تقديرهم للدورة التدريبية، مؤكدين استفادتهم من المعلومات القيمة

التي تم تقديمها في تطوير مهاراتهم الأكاديمية.

ا - ١٢ مساءً ١٠ صباحً

الأربعاء ٢٢ يناير

الطلبة

الدورات
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العمادة تقدم دورة تدريبية  بعنوان
أساسيات نظام إدارة التعلم الإلكتروني

مت عمادة التحول الرقمي ومصادر المعرفة، ممثلة في إدارة التعلم الإلكتروني نظّ
والتعليم عن بعد، يوم الثلاثاء الموافق 28 يناير 2025، دورة تدريبية بعنوان "أساسيات نظام
البلاك بورد"، استهدفت أعضاء هيئة التدريس لتعزيز مهاراتهم في استخدام النظام
ا حول ا تفصيليً ا من مختلف الكليات، حيث تضمنت شرحً بكفاءة. وشارك في الدورة 81 عضوً
إدارة المقررات الدراسية، وتنظيم المحتوى التعليمي، والتفاعل مع الطلاب عبر أدوات

النظام، بالإضافة إلى متابعة أدائهم باستخدام التقارير التحليلية. وشهدت الدورة تفاعلًا
ا من المشاركين، حيث تم تخصيص وقت للإجابة على الاستفسارات وعرض ملحوظً
سيناريوهات عملية تسهم في التطبيق الفعلي للمفاهيم المقدمة. وتأتي هذه الدورة
ضمن سلسلة من البرامج التدريبية التي تهدف إلى تمكين أعضاء هيئة التدريس من
توظيف التقنيات الحديثة في التعليم، وتعزيز بيئة تعليمية تفاعلية تواكب التحولات
الرقمية. كما أوصت العمادة باستمرار تقديم البرامج التدريبية بشكل دوري، وإضافة ورش
عمل متقدمة حول إنشاء الاختبارات الإلكترونية وتحليل بيانات الطلاب، مع إتاحة تسجيلات

الدورات لضمان تحقيق أقصى استفادة منها.

ا - ١٢ مساءً ١٠ صباحً

الثلاثاء ٢٨ يناير

أعضاء هيئة التدريس

الدورات
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العمادة تقدم دورة تدريبية  بعنوان
أساسيات نظام إدارة التعلم الإلكتروني

مت عمادة التحول الرقمي ومصادر المعرفة، ممثلة في إدارة التعلم الإلكتروني والتعليم عن نظّ
بعد، يوم الأربعاء الموافق 29 يناير 2025، دورة تدريبية بعنوان "أساسيات نظام إدارة التعلم
الإلكتروني"، استهدفت طلاب الجامعة لتعريفهم بآليات استخدام النظام بكفاءة وتعزيز قدرتهم
ا من مختلف التخصصات، على التفاعل مع المقررات الدراسية الرقمية. شارك في الدورة 81 طالبً
ا حول كيفية الوصول إلى المقررات الدراسية وإدارتها، ومتابعة ا تفصيليً حيث تضمنت شرحً
الأنشطة والمهام، والتفاعل مع أعضاء هيئة التدريس عبر أدوات النظام المختلفة، مثل
ا حول كيفية تقديم ا عمليً المنتديات ولوحات النقاش والبريد الإلكتروني. كما شملت الدورة تدريبً
الواجبات الإلكترونية، واستعراض التقييمات والدرجات، والاستفادة من الموارد المتاحة داخل
ا من المشاركين، حيث تم تخصيص وقت للإجابة على المنصة. وقد شهدت الدورة تفاعلًا كبيرً
استفساراتهم وتقديم سيناريوهات تطبيقية تساعدهم في التعامل مع النظام بفعالية. وتأتي
هذه الدورة ضمن جهود العمادة المستمرة لتعزيز مهارات الطلاب في استخدام التقنيات
التعليمية، وتطوير تجربتهم الأكاديمية بما يواكب التحول الرقمي في التعليم الجامعي، مما
يسهم في تمكينهم من الاستفادة القصوى من بيئة التعلم الإلكتروني ودعم نجاحهم

الأكاديمي.
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ا - ١٢ مساءً ١٠ صباحً

الأربعاء ٢٩ يناير

الدورات

الطلبة
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العمادة تقدم دورة تدريبية  بعنوان
بنوك الأسئلة والاختبارات الإلكترونية

تم تنفيذ دورة تدريبية بعنوان "بنوك الأسئلة والاختبارات الإلكترونية" على مدار يومين،
بتاريخ 15 و16 أبريل 2025، بواقع ساعتين تدريبيتين لكل يوم، واستهدفت الدورة أعضاء
هيئة التدريس والممارسين في مجال التعليم الإلكتروني. بلغ عدد الحضور في اليوم الأول
ا.تناولت الدورة عدة محاور أساسية، أبرزها: أهمية ا، وفي اليوم الثاني 64 مشاركً 109 مشاركً
بنوك الأسئلة في رفع جودة التقييم، خطوات بناء بنك أسئلة فعال، أنواع الأسئلة الإلكترونية
وطرق صياغتها، إضافة إلى آليات تصميم اختبارات إلكترونية عادلة ومتنوعة باستخدام
أنظمة إدارة التعلم مثل نظام البلاك بورد. وتهدف هذه الدورة إلى تعزيز كفاءة المشاركين
في إعداد أدوات تقييم إلكترونية تدعم تحقيق نواتج التعلم، وتساهم في تطوير الممارسات

التعليمية الرقمية وفق أفضل المعايير.
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ا - ١٢ مساءً ١٠ صباحً

الثلاثاء ١٤ أبريل

الدورات

أعضاء هيئة التدريس

الأربعاء ١٥ أبريل
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بالتعاون مع

تنظم عمادة التحول الرقمي ومصادر
المعرفة ممثلة في وكالة مصادر المعرفة
Taylor and Francis بالتعاون مع دار النشر
ورشة عمل بعنوان "تصفح منصة
المؤلفين الخاصة بتايلور وفرانسيس

لتوجيهك في كتابة مخطوطتك".
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الثلاثاء 20 أبريل

الخامسة مساءً 

teams منصة

تنظم عمادة التحول الرقمي ومصادر
المعرفة ممثلة في وكالة مصادر المعرفة
Taylor بجامعة نجران⁩ بالتعاون مع دار النشر
and Francis ورشة عمل بعنوان )كيفية
استخدام ميزات منصة تايلور وفرانسيس

لنشر بحثك واختيار المجلة المناسبة(.

02

الثلاثاء 18 فبراير

السادسة مساءً 

teams منصة

01

الدورات



المشاركات
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المشاركات

جامعة نجران تستضيف اختبارات معتمدة
ISO 9001:2015 لنــــظــــام إدارة الجـــودة

في إطار التزامها بتحقيق معايير الجودة والتميز،

استضافت جامعة نجران يوم الخميس الموافق

 12 سبتمبر 2024 عدة اختبارات معتمدة لنظام إدارة

الجودة ISO 9001:2015، نظمتها عمادة التطوير

والجودة. وقد تم إجراء الاختبارات في معمل الاختبارات

الإلكترونية التابع لـعمادة التحول الرقمي ومصادر

المعرفة ممثلة بإدارة التعلم الإلكتروني والتعليم عن

عد، وشارك فيها خمس جهات من منسوبي الجامعة. بُ

تأتي هذه الاختبارات ضمن جهود الجامعة المستمرة

لتحسين جودة الخدمات التعليمية والإدارية، مما يعكس

التزامها بتطبيق معايير الجودة العالمية، ودعم التميز

في جميع جوانب العمل المؤسسي.
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الحصول على تراخيص من المركز الوطني للتعليم الإلكتروني 

24

المشاركات

التقرير السنوي 1446 هـ

أعلنت الكلية التطبيقية بجامعة نجران بتاريخ 5 نوفمبر 2024 عن حصولها على
عد من المركز الوطني للتعليم الإلكتروني، وذلك ترخيص لبرامج الدبلوم عن بُ
بالتعاون مع عمادة التحول الرقمي ومصادر المعرفة، ممثلة في إدارة التعلم
عد. يشمل الترخيص ثلاثة برامج دبلوم متميزة: دبلوم الإلكتروني والتعليم عن بُ

الأمن السيبراني، دبلوم الموارد البشرية، ودبلوم إدارة الأعمال.
يعد هذا الإنجاز خطوة محورية نحو تعزيز التعليم الرقمي، حيث يهدف إلى توفير
فرص تعليمية مرنة ومتاحة لجميع الفئات المستهدفة. كما يتماشى مع التحول
الرقمي في المملكة واحتياجات سوق العمل، ويسهم في تطوير الكفاءات

المهنية في مجالات حيوية تدعم تحقيق رؤية المملكة 2030.
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مشاركة  عميد عمادة التحول الرقمي ومصادر المعرفة في الاجتماع
الثاني عشر للجنة عمداء التعلم الإلكتروني والتعليم عن بعد .

شارك د. خالد آل عامر، عميد عمادة التحول الرقمي ومصادر المعرفة بجامعة

عد نجران، في الاجتماع الثاني عشر للجنة عمداء التعلم الإلكتروني والتعليم عن بُ

بالجامعات السعودية.

أقيم الاجتماع يوم الخميس، الموافق 21 نوفمبر 2024، في محافظة الطائف،

بحضور عدد من عمداء التعلم الإلكتروني من مختلف الجامعات السعودية.

وناقش الاجتماع أبرز المستجدات في مجال التعلم الإلكتروني، وأهم المبادرات

والخطط المستقبلية لتطوير العملية التعليمية الرقمية بما يتماشى مع أهداف

رؤية المملكة 2030.

ا لدور جامعة نجران في تعزيز وتطوير بيئات وتأتي مشاركة د. خالد آل عامر تأكيدً

عد. التعلم الإلكتروني ودعم الابتكار في التعليم عن بُ

التقرير السنوي 1446 هـ



ا لبرنامج المركز الوطني للتعليم الإلكتروني يمنح ترخيصً
Nux مقدمة فـي الـذكـاء الاصـطـناعـي" عــبــر مـنصـــة"

26

المشاركات

في يوم الخميس الموافق 3 أكتوبر 2024، حصل برنامج "مقدمة في الذكاء الاصطناعي" الذي يقدمه

الأستاذ فيصل الجوتر عبر منصة NUx على ترخيص رسمي من المركز الوطني للتعليم الإلكتروني.

ا لالتزام البرنامج بمعايير الجودة المعتمدة في تقديم محتوى تعليمي يأتي هذا الترخيص تأكيدً

موثوق ومتميز. ويهدف البرنامج إلى تزويد المشاركين بالمعرفة الأساسية حول الذكاء الاصطناعي،

من خلال تناول موضوعات أساسية تشمل المفاهيم الرئيسية للذكاء الاصطناعي، تطبيقاته في مختلف

المجالات، وأساسيات تعلم الآلة والتعلم العميق، مع التركيز على الأمثلة العملية لتبسيط المفاهيم.

تعد منصة NUx وجهة تعليمية متخصصة تسعى لتعزيز المهارات التقنية والمعرفية للمشاركين بما

يتماشى مع متطلبات التحول الرقمي. ويؤكد ترخيص المركز الوطني للتعليم الإلكتروني أهمية

البرنامج كفرصة مثالية للراغبين في اكتساب المعرفة والدخول إلى عالم الذكاء الاصطناعي.
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المشاركات

عمادة التحـول الرقـــمـي ومــصــــادر المعرفة بجامعة نـجـــــران
تشارك في الاحتفاء باليوم الوطني السعودي 94

عمادة التحـول الرقـــمـي ومــصــــادر المعرفة بجامعة نـجـــــران
تشارك في الاحتفاء باليوم الوطني السعودي 94

في يوم الخميس الموافق 3 أكتوبر 2024،

حصل برنامج "مقدمة في الذكاء

الاصطناعي" الذي يقدمه الأستاذ فيصل

الجوتر عبر منصة Nux على ترخيص رسمي

من المركز الوطني للتعليم الإلكتروني.

ا لالتزام البرنامج يأتي هذا الترخيص تأكيدً

بمعايير الجودة المعتمدة في تقديم

محتوى تعليمي موثوق ومتميز. ويهدف

البرنامج إلى تزويد المشاركين بالمعرفة

الأساسية حول الذكاء الاصطناعي، من خلال

تناول موضوعات أساسية تشمل المفاهيم

الرئيسية للذكاء الاصطناعي، تطبيقاته في

مختلف المجالات، وأساسيات تعلم الآلة

والتعلم العميق، مع التركيز على الأمثلة

العملية لتبسيط المفاهيم.

تعد منصة Nux وجهة تعليمية متخصصة

تسعى لتعزيز المهارات التقنية والمعرفية

للمشاركين بما يتماشى مع متطلبات

التحول الرقمي. ويؤكد ترخيص المركز

الوطني للتعليم الإلكتروني أهمية البرنامج

كفرصة مثالية للراغبين في اكتساب

المعرفة والدخول إلى عالم الذكاء

الاصطناعي.

ضمن جهودها لتعزيز القيم الوطنية،
شاركت عمادة التحول الرقمي
ومصادر المعرفة بجامعة نجران في
الاحتفاء باليوم الوطني السعودي 94،
يوم الاثنين الموافق 23 سبتمبر
2024، عبر نشر تهنئة رسمية على

.X حسابها بمنصة
تضمنت التهنئة تقديم أسمى آيات
المباركة والاعتزاز بمسيرة الوطن
التنموية تحت قيادة خادم الحرمين
الشريفين وسمو ولي عهده الأمين.
كما نشر الحساب كلمة لسعادة عميد
عمادة التحول الرقمي ومصادر
ر فيها المعرفة، د. خالد آل عامر، عبّ
عن فخره بما تشهده المملكة من
إنجازات متسارعة في مختلف
ا التزام العمادة بدعم المجالات، مؤكدً
مسيرة التحول الرقمي والإسهام في
تحقيق أهداف رؤية المملكة 2030.
وتأتي هذه المشاركة لتعكس اهتمام
العمادة بالتفاعل مع المناسبات
الوطنية وتعزيز الروح الوطنية عبر
ا منها بأهمية منصاتها الرقمية، إيمانً
ترسيخ القيم الوطنية والمشاركة في

الاحتفال بإنجازات الوطن.
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المشاركات

جامعة نجران، ممثلة في إدارة التعلم الإلكتروني
MICRO عد، تــشـــارك في مبــادرة والتعليـم عن بُ

شاركت جامعة نجران، ممثلة في إدارة
عد، في التعلم الإلكتروني والتعليم عن بُ
دعم مبادرة البرامج التعليمية القصيرة
MICRO التي أطلقها المركز الوطني
للتعليم الإلكتروني، وذلك عبر حسابها
الرسمي على منصة X بتاريخ 29 سبتمبر

.2024

ا للمركز وأكدت الجامعة، بصفتها شريكً
الوطني للتعليم الإلكتروني، حرصها على
تعزيز التعلم المستمر وتطوير الكفاءات
من خلال التعريف بالمبادرة وأهدافها،
وتشجيع منسوبيها والمجتمع على
الاستفادة من البرامج النوعية التي

تقدمها.

وأوضحت الجامعة أن هذه المبادرة تأتي
في سياق تحقيق أهداف رؤية المملكة
2030، من خلال توفير برامج تعليمية
مرنة تواكب متطلبات سوق العمل

وتساهم في بناء مجتمع معرفي.

وتؤكد جامعة نجران التزامها بدعم
المبادرات الوطنية في مجال التعليم
الإلكتروني، وتعزيز دورها الريادي في نشر
ثقافة التعلم المستدام والتحول الرقمي.
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المشاركات

استضافت مكتبة الأمير مشعل بن عبدالله:  

استضافت المكتبة ممثلةً في إدارة تنمية الموارد البشرية الملتقى
السنوي الأول لرؤساء الأقسام تحت شعار )تعزيز التعاون وتبادل الخبرات(

يوم الأربعاء 2024/10/20 م.

استضافت المكتبة  طلاب وطالبات مدارس الأندلس الأهلية يوم الثلاثاء تاريخ
2024/09/17 م.

استضافت المكتبـة كرنفال وطن يوم الأربعاء تاريخ 2024/09/25 م.

اللقاء الأول لمشرفي التوجيه والإرشاد لعام 1446 بتاريخ 2024/03/09 م.                

الباحثين والباحثات من جامعة نجران مع الطلبة الموهوبين بإدارة التعليم
ضمن مشروع)تلمذة( يوم الأثنين تاريخ 2024/09/16 م.

استضافت المكتبة ورشـــة )بناء الملامح الأساسية للخطة الاستراتيجية
ومستهدفاتها لأوقــاف جامـــــــعــة نجــــران(

يوم الخميس 2024/10/24 م.

برنامج تدريبي )مهام رجال الامن والسلامة ( 2024/11/06م  لمدة 7 أيام
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المشاركات

كما واستضافت مكتبة الأمير مشعل بن عبدالله

أعضاء نادي نزاهة يوم الاحد  2024/11/17

اجتماع يخص مشروع التخرج لطالبات
مستوى التاسع بكلية العلوم الطبية

قسم العلوم الاشاعية  2024/12/03

اللجنة الدائمة للشهادات الاحترافية يوم
الثلاثاء  2024/11/18

وحدة شؤون الطلاب للكلية التطبيقية
يوم الاثنين  2024/10/07

مجمع المدينة الجامعية للمرحلة الثانوية
يوم الخميس 2024/10/10

نادي المحاسبة الأربعاء  2024/10/20

القنصل الفلبيني يوم الأحد  2024/12/08

 معهد الدراسات والخدمات الاستشارية
بتنفيذ برامج تدريبة لعدد من الجهات

داخل وخارج الجامعة من يوم الاحد
2024/11/24  لمدة 7 أيام

 ورشة عمل حول تطوير نظام المجالس
يوم الاثنين  2024/11/25

برنامج مركز البحوث العلمية والهندسية
بوكالة الجامعة للدراسات العليا والبحث

العلمي برنامج )الذكاء الاصطناعي( تاريخ
2024 /11/27 لمدة أربعة أيام.

نادي حماية المستهلك لتنفيذ أحد
فعاليات النادي يوم الأربعاء  2024/11/27

نادي ريادة الأعمال لإقامة فعالية لنادي
يوم الاحد  2024/12/01

حالات طلابية فئة ذوي الإعاقة يوم
الاحد  2024/12/01

ندوة لعمادة شؤون الطلاب يوم الاثنين
2024/12/02
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المشاركات

استضافات المكتبات للطلبة المستجدين

 العلوم والآداب 

 اللغات والترجمة 

كلية الصيدلة 

الطـــــب

 الشريعة وأصول الدين

 إدارة الأعمال 
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المشاركات

عمادة التحول الرقمي ومصادر المعرفة بجامعة نجران تطلق
NUX دورات تدريبية على منصـة

عمادة التحول الرقمي ومصادر المعرفة بجامعة نجران تطلق
NUX دورات تدريبية على منصـة

أطلقت عمادة التحول الرقمي
ومصادر المعرفة بجامعة نجران
ا من بتاريخ 16 أكتوبر 2024 عددً
الدورات التدريبية الموجهة لكافة
أفراد المجتمع عبر منـــصــــــــة
جامعة نجــــــــــران للتعلم مدى

.NUX الحياة

أطلقت عمادة التحول الرقمي
ومصادر المعرفة بجامعة نجران
ا من بتاريخ 16 أكتوبر 2024 عددً
الدورات التدريبية الموجهة لكافة
أفراد المجتمع عبر منـــصــــــــة
جامعة نجــــــــــران للتعلم مدى

.NUX الحياة

تضمنت الدورات برنامج "مقدمة
في الذكاء الاصطناعي" لتعريف
المشاركين بالمفاهيم الأساسية
وتطبيقاتها العملية، وبرنامج
"الذكاء العاطفي" لتطوير مهارات
التعامل مع الذات والآخرين، إضافة
إلى دورة "مقدمة في لغة
البايثون" لتعليم أساسيات البرمجة
بلغة PYTHON، ودورة "التطبيقات
المكتبية من حزمة الأوفيس"
لتعزيز الإنتاجية باستخدام الأدوات

المكتبية. 

تضمنت الدورات برنامج "مقدمة
في الذكاء الاصطناعي" لتعريف
المشاركين بالمفاهيم الأساسية
وتطبيقاتها العملية، وبرنامج
"الذكاء العاطفي" لتطوير مهارات
التعامل مع الذات والآخرين، إضافة
إلى دورة "مقدمة في لغة
البايثون" لتعليم أساسيات البرمجة
بلغة PYTHON، ودورة "التطبيقات
المكتبية من حزمة الأوفيس"
لتعزيز الإنتاجية باستخدام الأدوات

المكتبية. 

وتأتي هذه المبادرة ضمن
جهود العمادة لدعم التعلم
المستمر وتعزيز المهارات
العلمية والتقنية بما يواكب
متطــــــــلبات التحول الرقمي

ورؤية المملكة 2030.

وتأتي هذه المبادرة ضمن
جهود العمادة لدعم التعلم
المستمر وتعزيز المهارات
العلمية والتقنية بما يواكب
متطــــــــلبات التحول الرقمي

ورؤية المملكة 2030.
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OERX ا من منصة جامعة نجران تتلقى شكرً
 لإثراء المحتوى المفتوح لشهر أغسطس.

ا حصلت جامعة نجران بتاريخ 1 سبتمبر 2024 على إشادة وشكر من منصة OERX تقديرً
لجهودها المتميزة في إثراء المحتوى المفتوح لشهر أغسطس. 

ا لجهود الجامعة في تعزيز التعليم المفتوح من خلال توفير موارد ويأتي هذا التقدير تتويجً
تعليمية ذات جودة عالية تسهم في دعم مجتمع التعلم والممارسين الأكاديميين.

ويعكس هذا الشكر التزام جامعة نجران بدورها الريادي في تقديم محتوى تعليمي مفتوح
ومتوافق مع رؤية المملكة 2030 التي تهدف إلى تعزيز التعليم الشامل وإتاحة الفرص

التعليمية للجميع.
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عمادة التحول الرقمي ومصادر المعرفة تشارك في تنظيم
هاكثون الذكاء الاصطناعي بجامعة نجران.

عمادة التحول الرقمي ومصادر المعرفة تشارك في تنظيم
هاكثون الذكاء الاصطناعي بجامعة نجران.

في يوم الخميس الموافق 3 أكتوبر 2024،

حصل برنامج "مقدمة في الذكاء

الاصطناعي" الذي يقدمه الأستاذ فيصل

الجوتر عبر منصة Nux على ترخيص رسمي

من المركز الوطني للتعليم الإلكتروني.

ا لالتزام البرنامج يأتي هذا الترخيص تأكيدً

بمعايير الجودة المعتمدة في تقديم

محتوى تعليمي موثوق ومتميز. ويهدف

البرنامج إلى تزويد المشاركين بالمعرفة

الأساسية حول الذكاء الاصطناعي، من خلال

تناول موضوعات أساسية تشمل المفاهيم

الرئيسية للذكاء الاصطناعي، تطبيقاته في

مختلف المجالات، وأساسيات تعلم الآلة

والتعلم العميق، مع التركيز على الأمثلة

العملية لتبسيط المفاهيم.

تعد منصة Nux وجهة تعليمية متخصصة

تسعى لتعزيز المهارات التقنية والمعرفية

للمشاركين بما يتماشى مع متطلبات

التحول الرقمي. ويؤكد ترخيص المركز

الوطني للتعليم الإلكتروني أهمية البرنامج

كفرصة مثالية للراغبين في اكتساب

المعرفة والدخول إلى عالم الذكاء

الاصطناعي.

شاركت عمادة التحول الرقمي
ومصادر المعرفة ممثلة في إدارة
التعلم الإلكتروني في تنظيم هاكثون
الذكاء الاصطناعي الذي أقيم في
جامعة نجران يومي 28 و 29 أكتوبر،
تحت إشراف نادي الذكاء الاصطناعي
وبرعاية ودعم من عمادة شؤون

الطلاب.
كما تم تكريم الدكتور خالد آل عامر،
عميد عمادة التحول الرقمي ومصادر
ا لدور العمادة كإحدى المعرفة، تقديرً
الجهات المنظمة والداعمة للهاكثون.
تميز الهاكثون بتنظيم مميز قاده
ا الأستاذ فيصل الجوتر، الذي لعب دورً
ا في إدارة وتنفيذ الفعالية، حيث تم بارزً
تكريمه خلال الحفل الختامي الذي
ا أقيم في يوم 31 أكتوبر تقديرً

لجهوده البارزة في إنجاح الحدث.
يهدف هذا الهاكثون إلى تعزيز
الابتكار التقني وتنمية مهارات الطلاب
في مجالات الذكاء الاصطناعي، بما
يتماشى مع أهداف رؤية المملكة
2030 في بناء اقتصاد رقمي يعتمد

على الكفاءات الشابة المبدعة.

التقرير السنوي 1446 هـ



35

المشاركات

عمادة التحول الرقمي ومصادر المعرفة يشارك في
ورشة تدريبية ضمن فعاليات هاكثون الذكاء الاصطناعي.

شارك المدرب فيصل الجوتر، أحد موظفي
عمادة التحول الرقمي ومصادر المعرفة،
في تقديم ورشة تدريبية مميزة ضمن
الفعاليات المصاحبة لـ هاكثون الذكاء
الاصطناعي، الذي نظمته جامعة نجران

يوم 28 أكتوبر 2024.

حملت الورشة التحضيرية عنوان
"استراتيجيات العمل الناجح في
الهاكثونات: أساسيات تطوير الحلول
الذكية باستخدام الذكاء الاصطناعي"،
حيث قدم المدرب فيصل خلالها رؤى
متقدمة حول استراتيجيات العمل
ال في سياق الهاكثونات، الجماعي الفعّ
بالإضافة إلى المبادئ الأساسية لتطوير
الحلول الذكية باستخدام تقنيات الذكاء

الاصطناعي.

حظيت الورشة بتفاعل كبير من المشاركين، حيث ساهمت في تزويدهم بالمعرفة
والمهارات اللازمة للاستفادة المثلى من الهاكثون وتطوير مشاريع إبداعية تتماشى

مع أهداف رؤية المملكة 2030 في تعزيز الابتكار التقني وتنمية المهارات الرقمية.
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جامعة نجران تتفاعل مع إعلان المركز الوطني للتعليـم
.الإلكـترونـي عن جـــــــائــــــزة الابــتــكــــــار

تفاعلت جامعة نجران ممثلة بإدارة التعلم
الإلكتروني والتعليم عن بعد  مع إعلان
المركز الوطني للتعليم الإلكتروني عن
النسخة الثانية من جائزة الابتكار عبر نشر
تغريدة على حسابها الرسمي  بتاريخ 20

نوفمبر 2024. 

وأكدت الجامعة في تغريدتها أن هذه
عد إحدى الركائز الأساسية المبادرة الوطنية تُ
لتعزيز الابتكار في التعليم الإلكتروني،
وتسهم في تنمية رأس المال البشري

وتطوير الكفاءات الوطنية.

وحثت الجامعة جميع المبدعين والمهنيين
من منسوبيها والمجتمع على المشاركة
في هذه الجائزة للاستفادة من الفرصة التي
تتيحها لتعزيز الإبداع والتميز في مجال

التعليم الإلكتروني.

تأتي هذه المبادرة ضمن جهود جامعة نجران في دعم الابتكار والمبادرات الوطنية
التي تسهم في تحقيق رؤية المملكة 2030، وتعزيز مكانة التعليم الإلكتروني كأداة

رئيسية للنهوض بالتعليم والتنمية الشاملة.
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عمادة التحول الرقمي ومصادر المعرفة
تشارك في كرنـفـــال الـتــطــــــــوع 2024

شاركت عمادة التحول الرقمي ومصادر المعرفة، ممثلة في إدارة
عد، في فعاليات كرنفال التطوع التعلم الإلكتروني والتعليم عن بُ
قيم بتاريخ 12 أكتوبر 2024، ضمن احتفالات اليوم 2024، الذي أُ

السعودي والعالمي للتطوع.

استعرضت الإدارة خلال المشاركة، أبرز الخدمات التطوعية التي
تقدمها للمجتمع، ومنها المنصات التعليمية المفتوحة مثل
سهم في توفير مصادر منصة NUX ومنصة OERX، التي تُ
تعليمية مفتوحة ودعم التعليم المجتمعي. كما سلطت الضوء
على الجهود المستمرة لتعزيز الوصول إلى المعرفة عبر الحلول

قدمها العمادة. التقنية المبتكرة التي تُ

ار الكرنفال، حيث عكس حظي جناح العمادة بتفاعل كبير من زوّ
التزامها بدعم التطوع الرقمي وتعزيز الابتكار التقني في خدمة

المجتمع، بما يتماشى مع أهداف رؤية المملكة 2030.
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عد بجامعــة نـــجــران  فريق إدارة التعلم الإلكتروني والتعليم عن بُ
عد حول جائزة الابتكار في التعليم الإلكتروني يشارك في لقاء عن بُ

عد يوم الأربعاء شارك فريق إدارة التعلم الإلكتروني والتعليم عن بُ
الموافق 18 ديسمبر 2024 في لقاء افتراضي حول جائزة الابتكار في

التعليم الإلكتروني، التي اطلقها المركز الوطني للتعليم الإلكتروني.
تضمن اللقاء تقديم نبذة تعريفية عن الجائزة التي تهدف إلى تعزيز
الابتكار في التعليم الإلكتروني ودعم الحلول الإبداعية التي تسهم في
تطوير بيئة التعلم الرقمي. كما استعرض اللقاء مسارات الجائزة التي
تشمل محاور متعددة تهدف إلى تحفيز التميز والابتكار، إضافة إلى
استعراض الخط الزمني للجائزة والمراحل الرئيسية التي يمر بها

المتقدمون.

ا من تقديم الطلبات وحتى الإعلان كما تناول اللقاء رحلة المتقدم بدءً
عن الفائزين، مع توضيح معايير التقييم والإرشادات الخاصة بكل مرحلة.
ا لالتزام جامعة نجران بدعم الابتكار تأتي مشاركة الفريق تأكيدً
الة في المبادرات الوطنية التي تسهم في تحقيق والمشاركة الفعّ

رؤية المملكة 2030.
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المركز الوطني للتعليم الإلكتروني يمنح ترخيصاً لبرنامجين
"مقدمة في الأمن السيبراني" و "مقدمة في شبكات الحاسب" عبر

NUX منصة
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في يوم الاثنين الموافق 14 أبريل 2025، حصل برنامجي "مقدمة في الأمن
السيبراني" و "مقدمة في شبكات الحاسب" الذي يقدمه الأستاذ فيصل
الجوتر والأستاذة بتول ال زمانان عبر منصة NUX على ترخيص رسمي من
المركز الوطني للتعليم الإلكتروني. يأتي هذا الترخيص تأكيداً لالتزام
البرنامجين بمعايير الجودة المعتمدة في تقديم محتوى تعليمي موثوق

ومتميز.
يهدف كلا البرنامجين إلى تزويد المشاركين بالمعرفة الأساسية حول الأمن
السيبراني والشبكات الحاسوبية، من خلال تناول موضوعات أساسية تشمل
المفاهيم الرئيسية في كل مجال، وتطبيقاته في مختلف الصناعات،

بالإضافة إلى تقديم أمثلة عملية لتبسيط المفاهيم.
تسعى منصة NUX إلى تعزيز المهارات التقنية والمعرفية للمشاركين بما
يتماشى مع متطلبات التحول الرقمي. ويبرز ترخيص المركز الوطني
للتعليم الإلكتروني أهمية هذين البرنامجين كفرصة مثالية للراغبين في

اكتساب المعرفة ودخول عالم الأمن السيبراني والشبكات الحاسوبية.



عمادة التحول الرقمي ومصادر المعرفة تشارك في
هاكثون الحلول التقنية الجامعية

شاركت عمادة التحول الرقمي ومصادر المعرفة ممثلة
عد في في إدارة التعلم الإلكتروني والتعليم عن بُ
هاكثون الحلول التقنية الجامعية، الذي انطلقت فعالياته
بتاريخ 20 أبريل 2025م واستمر لمدة أسبوع، وذلك من
خلال عضوية لجنة التوجيه والاستشارات ولجنة التحكيم

والتقييم للمشاريع.
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المشاركات

لت الإدارة في لجنة التوجيه والاستشارات وقد مثّ
الأستاذة ذكرى الحارثي، حيث قدمت سلسلة من
التوجيهات والدعم الفني للفرق المشاركة، من خلال
جلسات حضورية وافتراضية، أسهمت في تطوير الأفكار

التقنية وتحسين جودة المشاريع.

كما شاركت الإدارة في أعمال لجنة التحكيم والتقييم
على مدى يومين، لتقييم المشاريع المقدمة بناءً على
معايير الابتكار، والتطبيق العملي، وجودة الحلول

التقنية.

ا لمشاركتها الفاعلة، وفي الحفل الختامي للمعرض المصاحب، تم تكريم الأستاذة ذكرى الحارثي تقديرً
ا كما تم تكريم سعادة عميد عمادة التحول الرقمي ومصادر المعرفة الدكتور خالد محمد آل عامر، عرفانً

بدور العمادة في دعم المبادرات التقنية ومواكبة تطلعات الجامعة نحو التحول الرقمي.

تجسد هذه المشاركة التزام العمادة بدورها الريادي في تمكين التعليم الإلكتروني، ودعم الابتكار
ا. الرقمي، والمساهمة في بناء بيئة جامعية متقدمة تقنيً
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استضافت جامعة نجران، ممثلة في عمادة التحول الرقمي ومصادر المعرفة –
عد، يوم الأحد 16 فبراير 2025م، تطبيق اختبار إدارة التعلم الإلكتروني والتعليم عن بُ
"همزة الأكاديمي"، وذلك بالتعاون مع مجمع الملك سلمان العالمي للغة العربية،

بهدف قياس كفايات اللغة العربية للناطقين بغيرها

عد اختبار "همزة الأكاديمي" من الاختبارات المعتمدة لتحديد مستوى الكفاية ويُ
سهم في دعم المستفيدين اللغوية لدى المتعلمين من غير الناطقين بالعربية، ويُ
ا، وفق معايير لغوية دقيقة تتوافق مع الإطار المرجعي الأوروبي ا ومهنيً أكاديميً

.)CEFR( المشترك للغات

تأتي هذه الاستضافة في إطار اهتمام الجامعة بتعزيز الشراكات النوعية، وتحقيق
أهدافها الاستراتيجية في دعم التعلم الرقمي وتوسيع خدماتها التعليمية لتشمل
شرائح متنوعة من المستفيدين، بما يعكس التوجه الوطني نحو دعم اللغة العربية

وتمكين حضورها العالمي.

وتؤكد عمادة التحول الرقمي ومصادر المعرفة على استمرار التعاون مع الجهات
الوطنية الرائدة في سبيل تقديم خدمات تعليمية نوعية، وتوفير بيئة رقمية محفزة

تدعم التميز والتنوع الثقافي داخل الجامعة وخارجها.

جامعة نجران تستضيف اختبار 
"همزة الأكاديمي" بالتعاون مع مجمع

الملك سلمان العالمي للغة العربية
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إدارة التعلم الإلكتروني تشارك في جائزة الابتكار والمؤشر الوطني
للتعليم الإلكتروني بالتعاون مع المركز الوطني للتعليم الإلكتروني

42

المشاركات

عد بجامعة نجران  التابعة شاركت إدارة التعلم الإلكتروني والتعليم عن بُ
لـعمادة التحول الرقمي ومصادر المعرفة – في جائزة الابتكار في التعليم
الإلكتروني والمؤشر الوطني للتعليم الإلكتروني، وذلك بالتعاون مع المركز

الوطني للتعليم الإلكتروني.

وتأتي هذه المشاركة في إطار التزام الجامعة بتعزيز جودة التعليم
الإلكتروني، وحرصها على تبني المبادرات والممارسات المتميزة التي
تواكب التحولات الرقمية في القطاع التعليمي، وتتماشى مع المعايير

الوطنية المعتمدة.

ا من المبادرات المبتكرة مت الإدارة خلال هذه المشاركة عددً وقد قدّ
والتقارير التي تعكس جهود الجامعة في تطوير تجربة التعلم الرقمي،
وضمان جودة المحتوى والممارسات التعليمية عبر الأنظمة الإلكترونية،
بما يدعم تحقيق رؤية الجامعة وتوجهاتها الاستراتيجية نحو بيئة تعليمية

رقمية متكاملة.

وتعكس مشاركة إدارة التعلم الإلكتروني في هذه المبادرات الوطنية
سعيها المستمر نحو الريادة في مجال التعليم الرقمي، وتعزيز مكانة

الجامعة ضمن المنظومة الوطنية المتقدمة في التحول الرقمي.
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نظمت لجنة الأنشطة الطلابية بكلية إدارة الأعمال ممثلة بالمجلس
الطلابي “زيارة تعريفية لمكتبة الأمير مشعل بن عبدالله “ تم خلالها
تعريف الطالبات على مصادر التعلم وكيفية الوصول للمعلومات وأخذ

الطالبات في جولة للتعرف على أقسام المكتبة ومرافقها

جانب من اللقاءات التعريفية

المشاركات

وكالة مصادر المعرفة تستضيف زيارة تعريفية لطالبات
كلية إدارة الأعمال
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عقدت اليوم لجنة تطوير الهوية المؤسسية بجامعة نجران ورشة عمل
للقيادات الأكاديمية بعنوان "مرتكزات وملامح الهوية المؤسسية
الجديدة للجامعة" ، والتي تأتي ضمن سلسلة لقاءات مستمرة بـ

"أصحاب المصلحة" من الهيئة التدريسية، والطلبة والمجتمع.
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جانب من الورشة

المشاركات

وكالة مصادر المعرفة تستضيف ورشة عمل حول
الهوية المؤسسية الجديدة بجامعة نجران
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شهدت مكتبة الأمير مشعل بن عبدالله اليوم انطلاق أولى الدورات
التدريبية المتخصصة في ⁧التسويق⁩ تزامناً مع إعلان كلية إدارة
الأعمال عن مسابقة "أفضل حملة إعلانية عبر وسائل التواصل
الاجتماعي"، والتي يشارك فيها طلبة الجامعة بمناسبة اليوم
العالمي للتسويق⁩. وكانت الدورة الأولى بعنوان التسويق بالمحتوى
الرقمي؛ قدمتها خديجة البلوي وسط حضور كبير وتفاعل من

الطلاب والطالبات.
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جانب من الدورة

المشاركات
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مت عمادة شؤون الطلاب ممثلة بوحدة التدريب وتنمية المهارات نظّ
في ⁧جامعة نجران⁩ وبالتعاون مع هيئة ⁧الهلال الأحمر السعودي⁩، دورة
تدريبية بعنوان “المهارات الأساسية في الإسعافات الأولية” وذلك في
م الدورة مدير إدارة التدريب مكتبة الأمير مشعل بن عبدالله، قدّ

والتثقيف المجتمعي عمر آل ضاوي

46

جانب من الدورة

نت مهارات :  وتضمّ

 إيقاف النزيف 

الإنعاش القلبي الرئوي 

)AED( استخدام جهاز الصدمات

بهدف رفع وعي المشاركين وتعزيز جاهزيتهم للتعامل مع الحالات الطارئة

المشاركات
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المشاركات

شاركت عمادة التحول الرقمي ومصادر المعرفة بجامعة نجران، ممثلة
عد، في هاكثون إمارة منطقة في إدارة التعلم الإلكتروني والتعليم عن بُ
نجران التقني )EmirateThon(، الذي انطلقت فعالياته بتاريخ 20 يوليو

2025م واستمر لمدة أسبوع، بمشاركة عدد من الجهات والفرق التقنية.

ل الإدارة في لجنة التوجيه والاستشارات الأستاذ فيصل الجوتر، حيث وقد مثّ
م سلسلة من التوجيهات والدعم الفني للفرق المشاركة، مما أسهم قدَّ

في تطوير أفكارهم التقنية وتحسين جودة مشاريعهم.

كما شاركت الإدارة في لجنة التحكيم والتقييم، من خلال تقييم المشاريع
مة وفق معايير الابتكار، والتطبيق العملي، وجودة الحلول التقنية، المقدّ

بما يعكس التوجه نحو تبني حلول تقنية مستدامة ومبتكرة.
إلى جانب ذلك، شاركت العمادة في الركن التعريفي الخاص بهاكثون إمارة
ا حول ا تعريفيً م الأستاذ فيصل الجوتر عرضً نجران )بوث العمادة(، حيث قدّ
ا من قبل العمادة، وذلك المنصات الرقمية والأنظمة المطورة داخليً

بحضور عدد من قيادات الإمارة والزوار.

ا وفي ختام فعاليات الهاكثون، تم تكريم الأستاذ فيصل الجوتر، تقديرً
لمشاركته الفاعلة وجهوده المتميزة في دعم ونجاح الحدث.

جسد هذه المشاركة دور عمادة التحول الرقمي ومصادر المعرفة في وتُ
تمكين الابتكار الرقمي، وتعزيز الشراكة المجتمعية، والمساهمة في بناء

بيئة تقنية داعمة لرؤية المملكة 2030م.

عمادة التحول الرقمي ومصادر المعرفة تشارك في
)EmirateThon( هاكثون إمارة منطقة نجران التقني
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المشاركات

ضمن الفعاليات المعرفية التي تنظمها الإدارة العامة للموارد البشرية بجامعة
نجران، شاركت عمادة التحول الرقمي ومصادر المعرفة ممثلةً في إدارة التعلم
عد وشؤون المكتبات في سلسلة لقاءات "مجلس المكتبة" الإلكتروني والتعليم عن بُ
ل قيمت بمكتبة الأمير مشعل المركزية، وذلك خلال شهر يوليو 2025م. قد مثّ التي أُ
م جلسة عد الأستاذ فيصل الجوتر، حيث قدّ إدارة التعلم الإلكتروني والتعليم عن بُ
بعنوان "محتوى رقمي لفتح آفاق نحو المستقبل"، تطرق فيها إلى أهمية المحتوى
الرقمي في دعم التحول الرقمي التعليمي، وسبل توظيفه لرفع كفاءة الممارسات
الأكاديمية والمهنية. كما تحدث عن منصة NUx الرقمية وأبرز دورها في تقديم

كورسات تدريبية تهدف إلى تعزيز المعرفة وتنمية المهارات في مختلف المجالات.
ل شؤون المكتبات الأستاذ سالم بن عبدالرحمن النجدي، في جلسة حملت كما مثّ
عنوان "الاستثمار الأمثل لمصادر المعرفة الموجهة للموظفين"، استعرض خلالها
طرق تفعيل مصادر المعرفة في بيئة العمل، وآليات الاستفادة منها في تطوير

الأداء الوظيفي.

عمادة التحول الرقمي ومصادر المعرفة تشارك في

سلسلة اللقاءات المعرفية المقدمة من الموارد البشرية
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المشاركات

إقامة دورة تدريبية لطلاب جامعة نجران حول أساسيات
الذكاء الاصطناعي

ضمن سلسلة من الدورات التدريبية التي تنظمها عمادة شؤون الطلاب
بجامعة نجران، قدم الأستاذ فيصل الجوتر من عمادة التحول الرقمي
عد، ومصادر المعرفة، ممثلًا لإدارة إدارة التعلم الإلكتروني والتعليم عن بُ
دورة تدريبية لطلاب الجامعة بعنوان "أساسيات الذكاء الاصطناعي

التوليدي".

وقد تم عقد الدورة عبر منصة منصة تدريب الرقمية يوم الأحد 27 يوليو
2025م، 

، حيث استهدفت الطلاب المسجلين الراغبين في تمام الساعة 8:30 مساءً
في التعرف على أساسيات الذكاء الاصطناعي وكيفية الاستفادة منه

في مختلف المجالات.

ا حول تقنيات ا تفصيليً كما قدم الأستاذ فيصل الجوتر، للمشاركين شرحً
الذكاء الاصطناعي التوليدي وأثرها في المستقبل الرقمي، وكيفية

استخدام هذه التقنية في تطبيقات عملية.
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في إطار دورها الريادي في تمكين التحول الرقمي وتعزيز ثقافة الابتكار،
مت عمادة التحول الرقمي ومصادر المعرفة بجامعة نجران، بالشراكة نظّ
المعرفية مع أمانة منطقة نجران، فعالية هاكاثون "نجران تبتكر"، والتي
قيمت على مدار يومين، 18 و19 أغسطس 2025م، بمشاركة واسعة من أُ

المبدعين والمهتمين بالتقنية وريادة الأعمال.

استقطب الهاكاثون نخبة من المطورين، والمصممين، ورواد الأعمال،
والمهندسين، وطلاب الجامعة من مختلف التخصصات، حيث عملوا ضمن
فرق تكاملية على تطوير حلول ذكية مبتكرة تهدف إلى تحسين جودة
الخدمات البلدية والارتقاء بها، بما يتماشى مع مستهدفات رؤية المملكة

.2030
عد منصة مهمة لتحويل وأكدت عمادة التحول الرقمي أن "نجران تبتكر" يُ
الأفكار الإبداعية إلى مشاريع تقنية واقعية قابلة للتطبيق، تدعم مفهوم

المدن الذكية، وتسهم في تعزيز جودة الحياة في المجتمع المحلي.

وفي ختام الفعالية، تم تكريم الكادر المشارك من عمادة التحول الرقمي
ا لجهودهم المتميزة ومساهماتهم الفاعلة في ومصادر المعرفة، تقديرً
ل هذا التكريم إشادة واضحة بدور العمادة في دعم إنجاح الهاكاثون. وقد مثّ

بيئة الابتكار والعمل التشاركي داخل وخارج الجامعة.
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المشاركات

عمادة التحول الرقمي ومصادر المعرفة تشارك في هاكاثون

"نجران تبتكر" مع أمانة المنطقة لدعم الابتكار التقني



الاحصائيات
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مقاييس نظام إدارة التعلم الإلكتروني 

2,245,441

 تسجيل الدخول 
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الاحصائيات

 293.169
التقييمات

15,807
لوحات المناقشات

  51,941,572
 الملفات المستعرضة 

مقاييس الفصول الافتراضية 

100,487
 الجلسات المنشأة 

57,020
 المدة الإجمالية 

791,696
الحاضريـــن

604,364
الحاضرين الفريدين

17,533
الجلسات المتزامنة
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الدعم الفني

1
رسائل التوعية
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الاحصائيات

201
 الاتصال المباشر 

106
البريد الإلكتروني

4

X منصة

742
 المحادثات الفورية 

932

عدد بطاقات الدعم الفني للطلبة

110

 عدد بطاقات الدعم الفني لهيئة التدريس 

6

عدد الدورات 

1167
عدد الحضور 

الطلبة

6
عدد الدورات 

1144
عدد الحضور 

هيئة التدريس

الدورات التدريبية 
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عدد المتعلمين 
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الاحصائيات

1 0 . 8 7 9

5عدد المتعلمين الفريدين . 8 9 5

1الشهادات المصدرة  . 3 0 2

1عدد المشاركين في تقييم الدورات  . 2 7 0

9متوسط الرضا  4 %

2عدد الموارد 0 2

9عدد المشاهدات . 8 5 6
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إحصائيات الموقع الالكتروني
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الاحصائيات

إحصائيات نظام إنجاز

المواقع التي تم تطويرهاالمواقع التي تم إنشاؤهاالبريد الإلكترونيعدد المشاهدات

478.3 M23707147

الموقع الالكترونيتذاكر تقنية المعلومات

5546184291
تذاكر تقنية المعلومات )شرورة(

إحصائيات التدريب

عدد المدربيندورات تدريبية

106123

الصفحات الأعلى زيارة

بوابة الدخول الموحدالصفحة الرئيسية

282 K226 K194 K  
دليل القبولالخدمات الإلكترونية

58 K
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الأداء العام
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الاحصائيات

التوزيع الجغرافي

عدد المستخدمينالاحداث التفاعليةعدد المشاهدات
النشيطين

عدد الزوار الجدد

3,5M3 M166 K98 K

أمريكاالسعودية

101 K3.1 K2.2 K
مصر

التقنيات المسنخدمة

نسبة التصفح عبر الحاسوبنسبة التصفح عبر الجوال

68 %29.8 %

البنية التقنية

عدد استخدامات الفراقمنتعدد المواقع 

13546,91066,973
عدد استخدام خريطة الموقععدد الصفحات النشطة

10,245
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الاحصائيات
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الاحصائيات
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الاحصائيات

إحصائيات زوار المكتبات

عدد الزوار

32,231

احصائيات الدعم الفني

البريد الالكترونيالاتصال المباشر

14911485
المحادثات الفورية
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