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دبلوم الأعمال المصرفية











	








 
توصيف برنامج دبلوم الأعمال المصرفية
أولاً: البيانات الأساسية:
           اسم البرنامج:                              دبلوم الأعمال المصرفية
              موجه إلى:                              الحاصلين على الثانوية العامة

ثانياً: أهداف البرنامج:
1- الأهداف العامة:
· إعداد كوادر سعودية في تخصص الأعمال المصرفية والعمل ومقابلة الطلب المتزايد على المتخصصين في الأعمال المصرفية كتخصص أول.
· تلبية احتياجات سوق العمل السعودي في قطاع المصارف من عمالة مدربة بشكل متخصص واحترافي.
· مواكبة التطورات العالمية والمحلية في مجال الأعمال المصرفية.

2ـ الأهداف المعرفية:
ـ دراسة المقررات الأساسية للعلوم الاقتصادية والإدارية والمقررات ذات الصلة والمقررات المساعدة المتعلقة بتخصص الأعمال المصرفية.
ـ دراسة الأسس والقواعد الاقتصادية والمالية والتشغيلية والقانونية للعمليات المصرفية . 
ـ تنمية قدرة الطالب في التعرف على العمليات المصرفية ومدى أهميتها للقطاعات الاقتصادية المختلفة .
ـ دراسة الأطر العامة و المصطلحات الأجنبية التي تستخدم في مجال العمليات المصرفية نظرا لزيادة عولمة العمليات المصرفية  و ترابطها دوليا.


3ـ الأهداف المهارية:
ـ تحسين مستوى الطلاب في اللغة الإنجليزية بشكل عام وفي المجال المالي والاقتصادي بشكل خاص.
ـ تحسين مستوى الطلاب في استخدام الحاسب الآلي وتطبيقاته في مجال المصارف.
ـ زيادة مهارات الطلاب في التعامل مع عملاء المصارف و تسويق الخدمات المصرفية .
ـ تحسين قدرات الطلاب في إعداد التقارير وتنمية فن العرض للموضوعات المختلفة لديهم أمام العملاء والمختصين.

4ـ الأهداف الاحترافية:
ـ تنمية قدرة الطالب على فهم العمليات التشغيلية في المصارف.
ـ زيادة قدرة الطلاب على تقييم الطلبات الائتمانية من قبل العملاء.
ـ تعريف الطالب بالمخاطر التي ربما تنشا من عمليات غسيل الأموال و العمليات المشبوهة الأخرى.
ـ المشاركة في تصميم خدمات ومنتجات جديده تتناسب مع احتياجات السوق.
ـ زيادة قدرة الطالب على استقراء وتفسير التقارير المالية للمصارف .
ـ زيادة قدرة الطالب  على تنمية مقدراته في التعامل مع الجمهور.
ـ تنمية  قدرة الطالب التطبيقية في مجال العمليات المصرفية .

ثالثا : المقاييس المرجعية :
ـ الجامعات العالمية.
ـ الجامعات العربية.
ـ مؤسسة النقد العربي السعودي.
ـ المعهد المصرفي السعودي.
ـ لجنة معايير المحاسبة والمراجعة الإسلامية.

رابعا : الخطة الزمنية للبرنامج :

 (
70
)ـ مدة البرنامج: 5 فصول دراسية.
 (
1
)ـ عدد الساعات النظرية 
 (
6
)ـ عدد الساعات التطبيقية
 (
77
)ـ التدريب الصيفي الميداني 
ـ الإجمالي 

خامسا: الخطة الدراسية:
يتم تنفيذ الخطة الدراسية التالية :
يتعين على الطالب للحصول على دبلوم الأعمال المصرفية أن يجتاز بنجاح 90 وحدة دراسية موزعة كالتالي:
المستوى الأول
	رقم
المقرر
	رمز
المقرر
	اسم المقرر
	عدد الساعات
النظرية
	عدد الساعات
التطبيقية

	1101
	كمي
	مبادئ الرياضيات المالية و الإحصاء
	3
	

	1103
	قصد
	مبادئ الاقتصاد
	3
	

	1101
	دار
	مبادئ الإدارة
	2
	

	1101
	حسب
	مبادئ المحاسبة
	3
	

	1101
	نجم
	لغة إنجليزية(1)
	9
	1

	المجموع
	20
	1

	الساعات الدراسية
	21



المستوى الثاني
	رقم
المقرر
	رمز
المقرر
	اسم المقرر
	عدد الساعات
النظرية
	عدد الساعات
التطبيقية

	1105
	حال
	استخدامات الحاسب الآلي في المصارف
	3
	

	1101
	مال
	مبادئ المالية
	3
	

	1211
	قصد
	اقتصاديات النقود و البنوك
	3
	

	1201
	دار
	مهارات الاتصال
	2
	

	1102
	نجم
	لغة إنجليزية (2)
	9
	

	المجموع
	20
	

	الساعات الدراسية
	20




المستوى الثالث
	رقم
المقرر
	رمز
المقرر
	اسم المقرر
	عدد الساعات
النظرية
	عدد الساعات التطبيقية

	1101
	صرف
	العمليات المصرفية (1)
	3
	

	1211
	صرف
	تسويق الخدمات والمنتجات المصرفية
	3
	

	1215
	صرف
	التمويل والائتمان المصرفي 
	3
	

	1301
	دار
	الهيكل التنظيمي وعمليات الفروع 
	3
	

	1220
	صرف
	Banking Terminology(E)
	3
	

	المجموع 
	15
	

	الساعات الدراسية 
	15




المستوى الرابع 
	رقم
المقرر
	رمز المقرر
	اسم المقرر
	عدد الساعات النظرية
	عدد الساعات التطبيقية

	1220
	حسب 
	تحليل التقارير المالية
	3
	

	1201
	صرف
	العمليات المصرفية (2)
	3
	

	1301
	صرف
	الخدمات المصرفية الإسلامية 
	3
	

	1410
	صرف
	النظام القانوني للمصارف 
	3
	

	1301
	مال
	الأسواق والمؤسسات المالية (E)
	3
	

	المجموع 
	15
	

	الساعات الدراسية 
	15



المستوى الخامس
	رقم
المقرر
	رمز
المقرر
	اسم المقرر
	عدد الساعات
النظرية
	عدد الساعات التطبيقية

	


1501


	


صرف
	التدريب الميداني 
تدريب عملي في أحدى المؤسسات المالية؛
- البنوك 
- الصناديق المتخصصة 
- مؤسسة النقد العربي السعودي 
	


6
	


-

	الساعات الدراسية 
	6
	-














سادساً: مقررات البرنامج حسب السنة والفصل الدراسي:
	رقم المقرر
	رمز المقرر
	اسم المقرر
	عدد الوحدات
	عدد الساعات
	المستوى

	
	
	
	
	نظري      
	تطبيقي
	

	1101
	كمي
	مبادئ الرياضيات المالية والإحصاء
	3
	3
	
	1

	1103
	قصد
	مبادئ الاقتصاد
	3
	3
	
	1

	1101
	دار
	مبادئ الإدارة
	2
	2
	
	1

	1101
	حسب
	مبادئ المحاسبة
	3
	3
	
	1

	1101
	نجم
	لغة إنجليزية (1)
	9
	9
	1
	1

	1105
	حال
	استخدامات الحاسب الآلي في المصارف
	3
	3
	
	2

	1101
	مال
	مبادئ المالية
	3
	3
	
	2

	1211
	قصد
	اقتصاديات النقود والبنوك
	3
	3
	
	2

	1201
	دار
	مهارات الاتصال
	2
	2
	
	2

	1102
	نجم
	لغة إنجليزيه (2)
	9
	9
	
	2

	1101
	صرف
	العمليات المصرفية (1)
	3
	3
	
	3

	1211
	صرف
	تسويق الخدمات والمنتجات المصرفية
	3
	3
	
	3

	1215
	صرف
	التمويل والائتمان المصرفي
	3
	3
	
	3

	1301
	دار
	الهيكل التنظيمي وعمليات الفروع
	3
	3
	
	3

	1220
	صرف
	Banking Terminology(E)
	3
	3
	
	3

	1220
	حسب
	تحليل التقارير المالية
	3
	3
	
	4

	1201
	صرف
	العمليات المصرفية(2)
	3
	3
	
	4

	1301
	صرف
	الخدمات المصرفية الإسلامية
	3
	3
	
	4

	1410
	صرف
	النظام القانوني للمصارف
	3
	3
	
	4

	1301
	مال
	الأسواق والمؤسسات المالية (E)
	3
	3
	
	4

	المجــــــــمــــــــــوع
	70
	70
	[bookmark: _GoBack]1
	

	فصل صيفي تدريبي
	6
	6
	-
	



سابعاً: محتويات المقررات:
سيتم عرض محتويات كل مقرر بالتفصيل مع وصف المقررات المرفقة.
ثامنا: متطلبات البرنامج:
الحصول على شهادة الثانوية.






تاسعاً: طرق تقويم الطلاب:
	م
	الطريقة
	الســـــبــــــــــــب

	1
	الاختبارات
	لاختبار القدرة على التعلم والمعرفة في مجال التخصص

	2
	حالات تطبيقية
	لاختبار المهارات المكتسبة من البرنامج.

	3
	البحوث
	لاختبار قدرة الطالب على التحليل والتفسير والاستنتاج.

	4
	اللغة الإنجليزية
	لاختبار قدرة الطالب على التعامل باللغة الإنجليزية بشكل عام ومصطلحات الأعمال المصرفية بشكل خاص

	5
	الحاسب الآلي
	لاختبار قدرة الطالب على مهارة استخدام الحاسب في مجال الأعمال المصرفية






عاشراً: طرق تقويم البرنامج سنوياً:
	مجتمع الدراسة
	الأدوات
	حجم العينة ونوعها

	طلاب الفصل التدريبي
	استبانة
	20% عينة عشوائية

	خريجي البرنامج
	استبانة
	20% عينة عشوائية

	أعضاء هيئة التدريس
	استبانة
	جميع أعضاء هيئة التدريس بالبرنامج.

	قطاع الأعمال المصرفية بالمملكة
	استبانة
	جميع مؤسسات وشركات الأعمال المصرفية.



الحادي عشر: طرق التدريس:
1. طريقة المحاضرة.
1. حلقات النقاش( المناقشة)
1. تمارين وتطبيقات.
1. التعلم التعاوني.
1. العصف الذهني.
1. الاكتشاف الموجه.
1. تجارب معملية وميدانية.
1. زيارات ميدانية: مشاريع \ مكاتب مهنية.

الثاني عشر: الوسائل التعليمية:
1. جهاز العرض فوق الرأسي.
1. جهاز الحاسب الآلي.
1. عروض البوربوينت.
1. جهاز التسجيل .
1. برامج لغة إنجليزيه(صوتيات)
1. برامج كمبيوتر.































القسم الثالث
 وصف محتوى المقررات
	مقررات المستوى الأول

	1101
	كمي
	مبادئ الرياضيات والإحصاء
	3

	1103
	قصد
	مبادئ الاقتصاد
	3

	1101
	دار
	مبادئ الإدارة
	2

	1101
	حسب
	مبادئ المحاسبة
	3

	1101
	نجم
	لغة إنجليزية(1)
	9

	المجموع
	20




	رقم ورمز المقرر:
	1101 كمي
	اسم المقرر:
	مبادئ الرياضيات المالية والإحصاء

	الوحدات الدراسية:
	3
	المتطلب السابق
	

	الساعات الفعلية:
	3
	مستوى المقرر:
	1



أهداف المقرر( المعرفة والقدرة المستهدف دعمها لدى الطالب , في موضوعات المقرر):
	تزويد الطالب بالمبادئ والأسس النظرية من خلال:
1. دراسة النواحي الفنية لاحتساب الفائدة .
1. المفاضلة بين قنوات الاستثمار لتحقيق أكبر عائد على المخدرات.
1. التطبيق العملي لأساسيات الرياضة المالية على المعاملات المالية للأفراد والمؤسسات
1. دراسة مبادئ الإحصاء الضرورية في تحليل المشاكل الاقتصادية والإدارية والمالية.



وصف المقرر( الموضوعات الأساسية ):
الجزء الأول: الفائدة البسيطة
-الفائدة والجملة.
- القيمة الحالية والخصم.
- خصم الأوراق التجارية.
- تسوية الديون قصيرة الأجل .
القمة الحالية المستقبلية .
استلاك القروض قصيرة الأجل.
1. الجزء الثاني: الفائدة المركبة:
1. القيمة الحالية والخصم.
1. تسوية القروض طويلة الأجل
1. القيمة المستقبلية للدفعات الدفعات السنوية المتساوية 
1. القيمة الحالية للدفعات السنوية المتساوية.
1. التطبيقات العملية على الدفعات السنوية المتساوية
1. استهلاك القروض طويلة الجل العادية
1. استهلاك القروض طويلة الأجل السندية
الجزء الثالث: مبادئ الإحصاء
1.  مقاييس النزعة المركزية, ومقاييس التشتت والأرقام القياسية

    طريقة التعليم والتدريب ( الآليات المطبقة خلال المقرر):
	-حلقات النقاش.                                                                                                                         المحاضرات العلمية                
تمارين وتطبيقات .                                                                                                                   عروض الوسائط المتعددة \ أو التفاعلية
التفاعل والمشاركة الإيجابية (من الطالب)                                                                                          تجارب : معملية\ ميدانية 
عروض تقديمة من قبل الطلاب                                                                                                      تطبيقات برامج حاسوبية \ أو برمجة
إعداد بحوث : بسيطة\ أو عميقة                                                                                                    زيارات ميدانية : مشاريع \ موقع إنشاء\ مكاتب مهنية


المعارف والمهارات( المفترض اكتسابها أو تدعيمها لدى الطالب, خلال هذا المقرر):
	العمل ضمن فريق.                                                  المعرفة والفهم لموضوعات المقرر                          المشاركة الفاعلة, والتعبير عن الذات والآراء                   القدرة على تطبيق المعرفة المكتسبة على أحوال أخرى.
	إعداد التقارير الميدانية.                                            التفكير: النقدي /الإبداعي
	معرفة كيفية الحصول على المعلومات.                          القدرة على التحليل والدراسة.
	القدرة البحثية: إعدادا / تنفيذا/ كتابة.                             العمل المهني: ممارسة / أخلاقيات.


الكتب والمراجع المرشحة: ( من المهم مراعاة تسجيل أحدث إصدار للكتاب المرشح):
		سعد السعيد عبد الرازق, رياضيات التمويل والاستثمار ,كلية التجارة ,جامعة القاهرة,ط7  ,2003م.
	علي السيد عبده الديب, رياضيات التمويل والاستثمار , كلية التجارة, جامعة القاهرة,2004م.
	إبراهيم أحمد حمودة: الرياضة المالية , كلية التجارة ,جامعة الاسكندرية,2004.
	عمر محمد حلاق و أحمد سالم, الإحصاء في العلوم الإدارية, الرياض, 2003.





	رقم ورمز المقرر:
	1103 قصد
	اسم المقـــــــــــــرر:                        
	مبادئ الاقتصاد

	الوحدات الدراسية:
	3
	المتطلب السابق:
	

	الساعات الفعلية:
	3
	مستوى المــــــــقرر:
	1


معرفة والقدرة المستهدف دعمها لدى الطالب, في موضوعات المقرر):
	1. تزويد الطالب بالمبادئ والأسس النظرية للاقتصاد الجزئي.
1. تزويد الطالب بالمبادئ والأسس النظرية للاقتصاد الكلي.


وصف المقرر( الموضوعات الأساسية):
	1. مقدمة: تعريف . منهجية الاقتصاد. أدوات التحليل. المشكلة الاقتصادية.
1. نظام السعر: السوق .العرض والطلب.
1. نظرية سلوك المستهلك نوازن المستهلك. المدرسة التقليدية. المدرسة الحديثة. منحى طلب المستهلك.
1. طلب السوق. المرونات وتطبيقاتها.
1. نظرية المنشأة (سلوك المنتج). الإنتاج والتكاليف : الإنتاج وتناقص الغلة. أنواع التكاليف.
1. هياكل وتوازن الأسواق : المنافسة الكاملة. الاحتكار
1. اقتصاديات التوزيع
1. تعريف مكونات الدخل القومي
1. تحديد الدخل التوازني للاقتصاد المغلق والمفتوح.
1. مدخل لفرضيات الاستهلاك.
1. مدخل لنظريات الاستثمار.
1. السياسات المالية والنقدية.
1. مقدمة لنموذج الطلب الكلي_ العرض الكلي


طريقة التعلم والتدريب ( الآليات المطبقة خلال المقرر):
	 حلقات النقاش.                                                            المحاضرات العلمية
 تمارين وتطبيقات.                                                     عروض الوسائط المتعددة/ أو التفاعلية
التفاعل والمشاركة الإيجابية( من الطالب)                          تجارب : معملية/ ميدانية
عروض تقديمية من قبل الطالب.                                      تطبيقات برامج حاسوبية/ أو برمجة
إعداد بحوث: بسيطة أو / عميقة                                       زيارات ميدانية : مشاريع/ موقع إنشاء/ مكاتب مهنية







المعارف والمهارات( المفترض اكتسابها أو تدعيمها لدى الطالب , خال هذا المقرر):
	العمل ضمن فريق                                                              المعرفة والفهم لموضوعات المقرر
تمارين وتطبيقات .                                                             القدرة على تطبيق المعرفة المكتسبة على أحوال أخرى
التفاعل والمشاركة الإيجابية( من الطالب)                                  التفكير: النقدي / الإبداعي
عروض تقديمية من قبل الطلاب                                             القدرة على التحليل والدراسة
إعداد بحوث: بسيطة أو / عميقة                                              العمل المهني ممارسة / أخلاقيات


الكتب والمراجع المرشحة)  من المهم مراعاة تسجيل أحدث إصدار للكتاب المرشح):
	1. عبد الرحمن الخلف, مبادئ الاقتصاد ,الطبعة الثانية, الرياض, 2007.
1. سيف السويدي , مدخل للأسس , الاقتصاد , الطبعة الثالثة, 1998.
1. اسماعيل عبدالرحمن وحربي عريقات , مفاهيم ونظم اقتصادية ( التحليل اقتصادي الكلي والجزئي),دار وائل 2004م.





















	رقم ورمز المقـــــرر:
	1101 دار
	اسم المقـــــــرر:
	مبادئ الإدارة

	الوحدات الدراسية:
	3
	المتطلب السابق :
	

	الساعات الفعلية:
	3
	مستوى المقـــــــرر:
	1


أهداف المقرر( المعرفة والقدرة المستهدف دعمها لدى الطالب, في موضوعات المقرر):
	1. تزويد الطالب بالمبادئ والأسس النظرية
1. الإدارة والعملية الإدارية من التخطيط والتنظيم والقيادة والرقابة وتقييم الأداء.
1. وظائف المنظمة من أعمال الإنتاج والمشتريات والمخازن والتسويق والأفراد والموارد البشرية مع تطبيقاتها على البنوك.
1. الاتجاهات الحديثة في الإدارة من بناء فريق العمل . والعمل بروح الفريق , إدارة الوقت ,الإدارة بالأهداف.


وصف المقرر ( الموضوعات الأساسية):
	1. ماهية ووظيفة الإدارة.
1. أنواع منظمات الأعمال والمستويات الإدارية.
1. التخطيط ومشكلاته الأساسية.
1. التنظيم وبناء الهيكل التنظيمي للمنظمة .
1. القيادة والتوجيه والتحفيز.
1. الرقابة وتقييم الأداء.
1. الأشكال القانونية والتنظيمية بمنظمات الأعمال.
1. إدارة التسويق والمبيعات.
1. إدارة الإنتاج والعمليات.
1. إدارة المخازن والمواد.
1. إدارة الشراء
1. الإدارة المالية.
1. إدارة المشروعات.
1. الاتجاهات الحديثة في الإدارة.


طريقة التعليم والتدريب (الآليات المطبقة خلال المقرر):
	 حلقات النقاش.                                                                    المحاضرات العلمية.
 تمارين وتطبيقات .                                                                 عروض الوسائط المتعددة / أو التفاعلية
 التفاعل والمشاركة الإيجابية( من الطالب)                                     تجارب: معملية/ ميدانية.
عروض تقديمية من قبل الطالب                                                 تطبيقات برامج حاسوبية / أو برمجة
إعداد بحوث بسيطة/ أو عميقة.                                                 زيارات ميدانية: مشاريع / موقع إنشاء / مكاتب مهنية.






المعارف والمهارات ( المفترض اكتسابها أو تدعيمها لدى الطالب , خلال هذا المقرر):
	العمل ضمن فريق.                                                         المعرفة والفهم لموضوعات المقرر.
المشاركة الفاعلة , والتعبير عن الذات والآراء.                   القدرة على تطبيق المعرفة المكتسبة على أحوال أخرى .
إعداد التقارير الميدانية.                                               التفكير : النقدي / الإبداعي.
معرفة كيفية الحصول على المعلومات.                             القدرة على التحليل والدراسة. 
القدرة البحثية: إعداداً / تنفيذ/ كتابة.                                العمل المهني: ممارسة / أخلاقيات.


الكتب والمراجع المرشحة: ( من المهم مراعاة تسجيل أحدث إصدار للكتاب المرشح):
	·  صديق عفيفي, مقدمة من إدارة الأعمال, مكتبة عين شمس, 2000م.
· علي السلمى , إدارة الأعمال , مكتبة دار النهضة العربية . 2002م.























	رقم ورمز المقــــــرر:
	1101نجم
	اسم المقرر:
	اللغة الانجليزية 1

	الوحدات الدراسية:
	9
	المتطلب السابق:
	

	الساعات الفعلية:
	9
	مستوى المقرر:
	1


أهداف المقرر ( المعرفة والقدرة المستهدف دعمها لدى الطالب , في موضوعات المقرر) :
	إتقان اللغة الإنجليزية تحدثاً وكتابتاً.
إتقان قواعد اللغة الإنجليزية.
إتقان كتابة الرسائل والتقارير باللغة الإنجليزية.


وصف المقرر( الموضوعات الأساسية):
	Know how to use English in all kinds of situation .
Know how to build vocabulary.
Know how to discover grammar and put it into practice.
Know how to listen activity and respond with confidence . 
Know how to discuss a   variety of topics in English. 
Know how to read for meaning .
Know how to speak clearly, with natural pronunciation. 


طريقة التعليم والتدريب ( الآليات المطبقة خلال المقرر):
	حلقات النقاش.                                                                   المحاضرات العلمية
 تمارين وتطبيقات.                                                           عروض الوسائط المتعددة/ أو التفاعلية
التفاعل والمشاركة الإيجابية( من الطالب)                                   تجارب : معملية/ ميدانية
عروض تقديمية من قبل الطالب.                                            تطبيقات برامج حاسوبية/ أو برمجة
إعداد بحوث: بسيطة أو / عميقة                                            زيارات ميدانية : مشاريع/ موقع إنشاء/ مكاتب مهنية






المعارف والمهارات ( المفترض اكتسابها أو تدعيمها لدى الطالب , خلال هذا المقرر):
	العمل ضمن فريق .                                                  المعرفة والفهم لموضوعات المقرر.
المشاركة الفاعلة, والتعبير عن الذات والآراء.                   القدرة على تطبيق المعرفة المكتسبة على أحوال أخرى 
إعداد التقارير الميدانية.                                             التفكير: النقدي / الإبداعي.
معرفة كيفية الحصول على المعلومات .                           القدرة على التحليل والدراسة.
القدرة البحثية: إعداداً/ تنفيذا / كتابة.                              العمل المهني: ممارسة/ أخلاقيات.


الكتب والمراجع المرشحة :( من المهم مراعاة تسجيل أحدث إصدار للكتاب المرشح):
	Books: skills in English,2006.
Writing book.
Listening book.
Speaking books.
Reading book.

























	مبادئ محاسبة
	اسم المقرر:
	  حسب   1101
	رقم ورمز المقرر:

	1
	المتطلب السابق : 
	3
	الوحدات الدراسية: 

	
	مستوى المقـــرر:
	3
	الساعات الفعليــة :


أهداف المقرر(المعرفة والقدرة المستهدف دعمها لدى الطالب ,في موضوعات المقرر):
	1. _دراسة الإطار الفكري للمحاسبة المالية
_معالجة المشاكل المحاسبية للإيرادات والمصروفات وغيرها من الأعباء . 
_دراسة مفهوم إعداد الميزانية العمومية كتقرير عن المركز المالي للمشروع .
_المحاسبة  على حقوق الملكية في المنشآت المختلفة .
_المحاسبة على قوائم التدفقات النقدية كأحد أدوات تحليل واستقراء القوائم المالية


وصف المقرر (الموضوعات  الأساسية):
	_الإطار الفكري للمحاسبة المالية.
_لمشاكل المحاسبية للتحقيق وقياس الإيرادات .
_ المشاكل المحاسبية للتحقيق وقياس المصروفات .
_المحاسبة عن مقابلة الإيرادات بالمصروفات وتصوير قوائم الدخل .
_الميزانية  العمومية كتقرير عن المركز المالي للمنشآت .
_جرد وتقييم الأصول المتداولة وفقا لمعايير المحاسبة  العربية والدولية . 
_تحقيق الإيرادات  وتحصيلها وعمليات البيع بالتقسيط .
_قوائم التدفقات  النقدية كأحد أدوات تحليل القوائم  المالية . 
_إعداد القوائم المالية في ضوء معايير المحاسبة العربية والدولية 
_استخدام النسب المالية في تحليل واستقراء القوائم المالية .
1. 


	طريقة التعليم والتدريب (الآليات المطبقة خلال المقرر):
	المحاضرات العلمية .                                               _ حلقات النقاش_
_عروض الوسائط المتعددة / أو التفاعلية .                         _تمارين وتطبيقات 
تجارب :معملية /ميدانية                                             _التفاعل والمشاركة الإيجابية (من الطالب)._
تطبيقات برامج حاسوبية / أو برمجة .                             _عروض تقديمية من قبل الطلاب._
زيارات ميدانية :مشاريع /موقع إنشاء /مكاتب مهنية .            _ إعداد بحوث :بسيطة /أو عميقة._


 ( المعارف والمهارات (المفترض اكتسابها أو تدعيمها لدى الطالب ,خلال هذا المقرر):
	1. -العمل ضمن فريق .                                                 _ المعرفة والفهم لموضوعات المقرر.
-المشاركة الفاعلة ,والتعبير عن الذات والآراء .                 _ القدرة على تطبيق المعرفة المكتسبة على أحوال أخرى.
-إعداد التقارير الميدانية .                                            –  التفكير: النقدي / الإبداعي .
-معرفة كيفية الحصول على المعلومات .                           – القدرة على التحليل والدراسة .
-القدرة البحثية :إعدادا /تنفيذا / كتابة                                _العمل المهني : ممارسة /أخلاقيات.  



الكتب والمراجع المرشحة : (من المهم مراعاة تسجيل أحدث إصدار للكتاب المرشح ):
	_ أحمد نور ,المحاسبة المالية (القياس والتقييم والإفصاح المحاسبي_ وفقا لمعايير المحاسبة الدولية والعربية),الدار الجامعية الإسكندرية ,2004.




وصف محتوى المقررات
	مقررات المستوى الثاني

	3
	استخدامات الحاسب الآلي في المصارف 
	حال
	1105

	3
	مبادئ المالية 
	مال
	1101

	3
	اقتصاديات النقود والبنوك 
	قصد
	1211

	2
	مهارات الاتصال 
	دار
	1201

	9
	لغة إنجليزية (2)
	نجم
	1102

	20
	المجموع






	رقم ورمز المقرر
	1102
	اسم المقرر
	اللغة الإنجليزية2

	الوحدات الدراسية
	9
	المتطلب السابق
	

	الساعات الفعلية
	9
	مستوى المقرر
	2


أهداف المقرر(المعرفة والقدرة المستهدف دعمها لدى الطالب):
	1. إتقان اللغة الإنجليزية تحدثا وكتابة.
1. إتقان قواعد اللغة الإنجليزية.
1. إتقان كتابة الرسائل والتقارير باللغة الإنجليزية.


وصف المقرر(الموضوعات الأساسية):
	Know how to use English in all kinds of situations.
Know how to build vocabulary.
Know how to discover grammar and put it into practice.
Know how to listen actively and respond with confidence.
Know how to discuss a variety of topics in English.
 Know how to read for meaning.
Know how to communicate in writing.
Know how to speak clearly ,with natural pronunciation 


طريقة التعلم والتدريب (الآليات المطبقة خلال المقرر ):
	1. حلقات النقاش .                                                               
1. تمارين وتطبيقات.
1. التفاعل والمشاركة الإيجابية (من الطالب ).                  
1. عروض تقديمية من قبل الطلاب .
1. إعداد بحوث بسيطة /أو عميقة .    
1. المحاضرات العلمية .
1. عروض الوسائط المتعددة /أو التفاعلية .
1. تجارب : معملية/ ميدانية .
1. تطبيقات برامج حاسوبية / أو برمجة .
1. زيارات ميدانية : مشاريع /مواقع إنشاء /مكاتب مهنية                              




المعارف والمهارات (المفترض اكتسابها أو تدعيمها لدى الطالب ,خلال هذا المقرر ):
	1. العمل ضمن فريق.
1. المشاركة الفاعلة ,والتعبير عن الذات والآراء 
1. إعداد التقارير الميدانية .
1. معرفة كيفية الحصول على  المعلومات .
1. القدرة البحثية :إعداد /تنفيذ /كتابة .
1. المعرفة والفهم لموضوعات المقرر.
1. القدرة علة تطبيق المعرفة المكتسبة على أحوال أخرى.
1. التفكير :النقدي / الابتداعي.
1. القدرة على التحليل والدراسة.
1. العمل المهني :ممارسة / أخلاقيات .



الكتب والمراجع :(من المهم مراعاة تسجيل أحدث إصدار للكتاب المرشح) :
	Books : skills in English ,2006
Writing book 
Speaking book
Reading book














	رقم ورمز المقرر
	110
	اسم المقرر:
	مبادئ المالية

	الوحدات الدراسية
	3
	المتطلب السابق:
	

	الساعات الفعلية
	3
	مستوى المقرر:
	2


أهداف المقرر(المعرفة والقدرة المستهدف دعمها لدى الطالب في موضوعات المقرر):
	1. تعريف الطالب بالوظيفة المالية للإدارة وأهدافها.
1. تناول موضوعات التحليل المالي وأدوات التخطيط والمتابعة المالية.


وصف المقرر (الموضوعات الأساسية):
	1. مقدمه
1. القيمة الزمنية للنقود(مراجعه)
1. العائد والمخاطر
1. التحليل المالي
1. التخطيط المالي
1. تقيم الاستثمارات الرأسمالية في ظل ظروف التأكد.
1. إدارة راس المال العامل
1. مصادر التمويل
1. استخدام النسب  المالية  في تحليل واستقراء القوائم المالية.


طريقة التعليم والتدريب(الآليات المطبقة خلال المقرر) :
	1. حلقات النقاش
1. تمارين وتطبيقات 
1. التفاعل والمشاركة الإيجابية(من الطالب)
1. عروض تقديمية من قبل الطالب
1. إعداد بحوث بسيطة /العميقة
1. المحاضرات العلمية
1. عروض الوسائط المتعددة/أو التفاعلية.
1. تجارب: معملية/ميدانية.
1. تطبيقات برامج حاسوبية/أو برمجة.
زيارات ميدانية :مشاريع/موقع إنشاء /مكاتب مهنية




المعارف والمهارات (المفترض اكتسابها أو تدعيمها لدى الطالب ,خلال هذا المقرر ):
	1. العمل ضمن فريق.
1. المشاركة الفاعلة ,والتعبير عن الذات والآراء 
1. إعداد التقارير الميدانية .
1. معرفة كيفية الحصول على  المعلومات .
1. القدرة البحثية :إعداد /تنفيذ /كتابة .
1. المعرفة والفهم لموضوعات المقرر.
1. القدرة علة تطبيق المعرفة المكتسبة على أحوال أخرى.
1. التفكير :النقدي / الإبداعي.
1. القدرة على التحليل والدراسة.
1. العمل المهني :ممارسة / أخلاقيات .



الكتب والمراجع المرشحة :(  من المهم مراعاة تسجيل احدث إصدار للكتاب المرشح):
	1. منير البراهيم هندي, لأداره الماليه:مدخل تحليلي معاصر 
1. محمد ايمن الميداني, لأداره التمويلية في الشركات.
1. مبادئ الاستثمار احمد زكريا صيام




	رقم ورمز المقرر
	1211 قصد
	اسم المقرر
	اقتصاديات النقود والبنوك

	الوحدات الدراسية
	3
	المتطلب السابق
	

	الساعات الفعلية
	3
	مستوى المقرر
	2


أهداف المقرر(المعرفة والقدرة المستهدف دعمها لدى الطالب في موضوعات المقرر):
	1. إعطاء الطالب فكره شامله  عن النقود والبنوك والأسواق المالية بجانبيها النظري والعملي
1. الربط بين النقود والبنوك والنظم النقدية المتبعة 


وصف المقرر(الموضوعات الأساسية):
	1. مقدمه.
1. الأنظمة النقدية وأسعار الفائدة
1. النقود ووظائفها. طلب النقود. عرض النقود.
1. الوساطة التمويلية.
1. البنوك التجارية. السياسة النقديه.البنوك المركزيه.ادارة البنوك. النظرية النقدية.
1. النظرية النقدية والسياسة النقدية وتأثيرها  على النشاط الاقتصادي
1. الأسواق المالية ودور المعلومات.المعلومومات غير المتماثلة.
1. سياسات الإقراض في المملكة العربية السعودية
1. النظام النقدي في المملكة العربية السعودية
1. المصرفية الدولية(المكاتب التمثيل, الفروع الأجنبية, الأشور)


طريقة التعليم والتدريب(الآليات المطبقة خلال المقرر):
	1. حلقات النقاش
1. تمارين وتطبيقات 
1. التفاعل والمشاركة الإيجابية(من الطالب)
1. عروض تقديمية من قبل الطالب
1. إعداد بحوث بسيطة /العميقة
1. المحاضرات العلمية
1. عروض الوسائط المتعددة/أو التفاعلية.
1. تجارب:معملبية/ميدانية.
1. تطبيقات برامج حاسوبية/أوبرمجة.
زيارات ميدانية :مشاريع/موقع إنشاء /مكاتب مهنية



المعارف والمهارات (المفترض اكتسابها أو تدعيمها لدى الطالب, خلال هذا المقرر ):
	1. العمل ضمن فريق.
1. المشاركة الفاعلة ,والتعبير عن الذات والاراء 
1. إعداد التقارير الميدانية.
1. معرفة كيفية الحصول على  المعلومات .
1. القدرة البحثية: إعداد /تنفيذ /كتابة.
1. المعرفة والفهم لموضوعات المقرر.
1. القدرة علة تطبيق المعرفة المكتسبة على أحوال أخرى.
1. التفكير: النقدي / الإبداعي.
1. القدرة على التحليل والدراسة.
1. العمل المهني: ممارسة / أخلاقيات.



الكتب والمراجع المرشحة:(من المهم مراعاة تسجيل احدث إصدار للكتب المرشح):
	1. النقود والبنوك والأسواق الماليه,د.عبد الرحمن الحميدي,د.عبد الرحمن الخلف
1. النقود والبنوك والأسواق المالية(نظرة شموليه)د. يوسف الزامل.











	مهارات الاتصال
	اسم المقرر:
	1201  دار
	رقم ورمز المقرر:

	
	المتطلب السابق:
	2
	الوحدات الدراسية:

	2
	مستوى المقـــرر:
	2
	الساعات الفعليــة:


أهداف المقرر(المعرفة والقدرة المستهدف دعمها لدى الطالب, في موضوعات المقرر):)
	_الاستعداد الذاتي والقدرات الفردية.
_الاتصال الجماعي: الاجتماع, التفاوض, حل النزاعات.
_العرض والإلقاء والاتصال الخطابي.
_الاتصال الجماهيري والتعامل مع وسائل الإعلام.


وصف المقرر(الموضوعات الأساسية):
	_مقدمة لمفهوم الاتصال.
_مكونات الاتصال: المرسل, الرسالة أو الوسيلة, المستقبل.
_أنواعه: لفظي, غير لفظي.
_المهارات الفردية.
_الإدراك الشخصي.
_بناء المصداقية.
_الاتصال الجماعي.
_الاستماع, التفاوض, النزاعات, وطرق حلها.
_التوسط بين الفرقاء ,تقديم واستقبال النقد البناء ,إعطاء التعليمات .
_التعامل مع الفروق الفردية والاجتماعية والثقافية.
_إجراء المقابلات الشخصية.
_العرض والإلقاء: مفهوم الإقناع مهارات الإلقاء, وسائل العرض.
_الاتصال الجماهيري: التعامل مع وسائل الإعلام, صياغة التقارير الإعلامية.


طريقة التعليم والتدريب (الآليات المطبقة خلال المقرر):
	المحاضرات العلمية.                                                           _ حلقات النقاش_
_عروض الوسائط المتعددة / أو التفاعلية.                                   _تمارين وتطبيقات 
تجارب: معملية /ميدانية                                                       _التفاعل والمشاركة الإيجابية (من الطالب)._
تطبيقات برامج حاسوبية / أو برمجة .                                      _عروض تقديمية من قبل الطلاب._
زيارات ميدانية: مشاريع /موقع إنشاء /مكاتب مهنية.                      إعداد بحوث :بسيطة /أو عميقة._



المعارف والمهارات (المفترض اكتسابها أو تدعيمها لدى الطالب ,خلال هذا المقرر):
	_العمل ضمن فريق .                                            _المعرفة والفهم لموضوعات المقرر.
_المشاركة الفاعلة ,والتعبير عن الذات والآراء .             _القدرة على تطبيق المعرفة المكتسبة على أحوال أخرى.
_إعداد التقارير الميدانية.                                        _التفكير :النقدي /الابداعي .
_معرفة كيفية الحصول على المعلومات .                      _القدرة على التحليل والدراسة .
_القدرة البحثية :إعدادا / تنفيذا/كتابة.                          _العمل المهني :ممارسة /أخلاقيات .


الكتب والمراجع المرشحة :(من المهم مراعاة تسجيل أحدث إصدار للكتاب المرشح):
	_عبدالوهاب نصر علي ,المحاسبة المالية, الدار الجامعية ,الإسكندرية ,2004
سمير هلال ,المحاسبة المالية ,مكتبة الجامعة ,طنطا ,2005.
_راكان حبيب وآخرون ,وسائل الاتصال ,,مكتبة دار جدة 1996م .
_أحمد السعيد ,فن الكلام :مدخل إلى الاتصال العام ,,دار جبل الشيخ للنشر الرياض 1418هـــ.
_محمد ديماس ,فنون الحوار والإقناع ,دار ابن حزم ,بيروت 1999م .




وصف محتوى المقررات
	مقررات المستوى الثالث

	1101
	صرف
	العمليات المصرفية(1)
	3

	1211
	صرف
	تسويق الخدمات والمنتجات المصرفية
	3

	1215
	صر ف
	التمويل والائتمان المصرفي
	3

	1301
	دار
	الهيكل التنظيمي وعمليات الفروع
	3

	1220
	صرف
	Banking Terminology
	3

	المجموع
	15




	رقم ورمز المقرر
	1215صرف
	اسم المقرر
	التمويل والائتمان المصرفي

	الوحدات الدراسية
	3
	المتطلب السابق
	

	الساعات الفعلية
	3
	مستوى المقرر
	3


أهداف المقرر(المعرفة والقدرة المستهدف دعمها لدى الطالب, في موضوعات المقرر):
	1. تحليل قنوات التمويل في القطاع المالي بوجه عام مع التركيز على المصارف.
1. قراءة وفهم الميزانيات والتقارير المالية.
1. دراسة وتقييم المخاطر في أنواع الائتمان المختلفة.
1. إعداد المذكرة الائتمانية 6وإعداد القرار الائتماني  واقتراح أساليب التمويل السليمة والمناسبة لكل حالة.
1. تقيم التسهيلات الائتمانية ووضع الشروط المتعلقة بها وكيفية مراقبتها.
1. فهم لتصنيف الديون وتصنيف المصارف.


وصف المقرر (الموضوعات الأساسية ):
	1. نظرة للتسهيلات الائتمانية .
1. التمويل المصرفي قصيرة الآجل.
1. التمويل المصرفي متوسط الآجل .
1. التمويل المصرفي طويل  الآجل.
1. التمويل باستخدام أدوات أسواق راس المال .
1. الاتجاهات الحديثة في تمويل الشركات .
1. المصرفية الخاصة .
1. مصرفية الشركات 
1. مصرفية الأفراد
1. تقيم طلبات التمويل 
1. القدرة   capacity
1. الراس المال  capital
1. الضمان   collateral
1. الشخصية  character
1. إدارة القروض المصرفية 
1. الديون البنكية  المشكوك فيها
1. حالات عملية في تقييم العميل 
1. التمويل البنكي المشترك  ((angulated 1oan



طريقة التعلم والتدريب (الآليات المطبقة خلال المقرر ):
	1. 
1. حلقات النقاش .                                                               
1. تمارين وتطبيقات.
1. التفاعل والمشاركة الإيجابية (من الطالب ).                  
1. عروض تقديمية من قبل الطلاب .
1. إعداد بحوث بسيطة /أو عميقة .    
1. المحاضرات العلمية .
1. عروض الوسائط المتعددة /أو التفاعلية .
1. تجارب : معملية/ ميدانية .
1. تطبيقات برامج حاسوبية / أو برمجة .
1. زيارات ميدانية : مشاريع /مواقع إنشاء /مكاتب مهنية                              


المعارف والمهارات (المفترض اكتسابها أو تدعيمها لدى الطالب ,خلال هذا المقرر ):
	1. العمل ضمن فريق.
1. المشاركة الفاعلة ,والتعبير عن الذات والاراء 
1. إعداد التقارير الميدانية .
1. معرفة كيفية الحصول على  المعلومات .
1. القدرة البحثية :إعداد /تنفيذ /كتابة .
1. المعرفة والفهم لموضوعات المقرر.
1. القدرة علة تطبيق المعرفة المكتسبة على أحوال أخرى.
1. التفكير :النقدي / الابداعي.
1. القدرة على التحليل والدراسة.
1. العمل المهني :ممارسة / أخلاقيات .


الكتب والمراجع المرشحة  من المهم مراعاة تسجيل أحداث إصدار للكتاب المرشح):
	حمزة محمود الزبيدي ,إدارة الائتماني ,مؤسسة الوراق للنشر والتوزيع,.2002






	رقم ورمز المقرر:
	1105 حال
	اسم المقــــــــــــــــــرر :
	استخدام الحاسب الآلي في المصارف

	الوحدات الدراسية:
	3
	المتطلب السابق:
	

	الساعات الفعلية:
	3
	مستوى المقرر:
	2


أهداف المقرر(المعرفة والقدرة المستهدف دعمها لدى الطالب , في موضوعات المقرر ):
	تنمية مهارات الطالب في كل من :
1. تقنية وتكنولوجيا المعلومات.
1. كيفية استخدام الحاسبات الآلية في حل المشاكل الإدارية.
1. تقنية الاتصالات والشبكات واستخدامها  ,أهميتها في التعاملات الاقتصادية والإدارية .
1. تطوير العمليات الإنتاجية ومعالجة الموارد وإدارة الإنتاج باستخدام تقنيات الحاسب.
1. كيفية استخدام الحاسبات الآلية  في التجارة الإلكترونية والحكومة الإلكترونية .
1. برامج قواعد البينات والبريد والمكتبات الإلكترونية والإنترنت في نقل الملفات.


 وصف المقرر (الموضوعات الأساسية ):
	1. مدخل إلى معالجة البيانات.
1. أتمتة لمكاتب .
1. الموارد التقنية وسبل استخدامها لوسائل حل المشكلات الإدارية .
1. اتصال البيانات.
1. امن الحاسب الآلي.
1. تكنولوجيا المعلومات واثرها على العمليات الإنتاجية وتطويرها .
1. معالجة الموارد البشرية .
1. إدارة الإنتاج للتطورات السريع في تقنية الحاسب 
1. الإنترنت , والبريد الإلكتروني, البريد الصوتي , الاجتماعات عن بعد , الحكومة الإلكترونية ,التجارة الإلكترونية ,المكتبات الإلكترونية 
1. تطبيقات أخرى  :
1. الصراف الآلي   (Automated Teller Machine)
1. بطاقات الائتمان: (credit and debit card)
1. الصيرفة عبر الهاتف  الجوال  mobile Banking
1. الصيرفة عبر شبكة الإنترنت internet Banking
1. البنك الآلي virtual Bank 


طريقة التعلم والتدريب ( الآليات المطبقة خلال المقرر ):
	1. حلقات النقاش .
1. تمارين وتطبيقات.
1. المحاضرات العلمية 
1. عروض الوسائط المتعددة /أو التفاعلية.
1. التفاعل والمشاركة الإيجابية (من الطالب )
1. عروض تقديمية من قبل الطلاب.
1. إعداد بحوث بسيطة / أو عميقة .
1. تجارب : معملية /ميدانية 
1. تطبيقات برامج حاسوبية/ و برمجة.
1. زيارات ميدانية: مشاريع /موقع إنشاء / مكاتب مهنية 


      المعارف والمهارات (المفترض اكتسابها وتدعيمها لدى الطالب, خلال هذا المقرر):
	1. التفاعل والمشاركة الإيجابية(من الطالب)
1. عروض تقديمية من قبل الطلاب.
1. إعداد بحوث بسيطة / أو عميقة .
1. تجارب : معملية /ميدانية 
1. تطبيقات برامج حاسوبية/ و برمجة.
1. زيارات ميدانية: مشاريع /موقع إنشاء / مكاتب مهنية



	1. العمل ضمن فريق .
1. المشاركة الفاعلة ,والتعبير عن الذات والآراء .
1. إعداد التقارير الميدانية.
1. معرفة كيفية الحصول على المعلومات.
1. القدرة البحثية :إعدادا/تنفيذا/كتابة.
1. المعرفة والفهم لموضوعات المقرر.
1. القدرة على تطبيق المعرفة المكتسبة على أحوال أخرى.
1. التفكير: النقدي/الإبداعي.
1. القدرة على التحليل والدراسة.
1. العمل المهني :ممارسة /أخلاقيات.




    الكتب والمراجع المرشحة :(من المهم مراعاة تسجيل أحدث إصدار للكتاب المرشح):
	1.Copren"computers: Tools for an Information Age"AdditionWisely
2. Nancy Stern &Robert Strern "Computing in Information Age":John Wiloy&Soas,1996
3.محمد بلال الزعبي وآخرون :الحاسوب والبرمجيات الجاهزة1999








	رقم ورمز المقرر
	1101
	اسم المقرر
	العمليات المصرفية(1)

	الوحدات الدراسية:
	3
	المتطلب السابق:
	

	الساعات الفعلية
	3
	مستوى المقرر
	3


أهداف المقرر(المعرفة والقدرة المستهدف دعمها لدى الطالب ،في موضوعات المقرر):
	تعريف وشرح وتدريب الطالب على:
1. إدارة العمليات المصرفية والعمليات الإدارية (موجه نحو المهارات الفنية):
1. هيكلة وإعداد أدلة العمليات الإدارية.
1. تصميم ورقابة تدفق العمليات الإدارية.
1. تنظيم هيكل القوى العاملة لخدمة تدفق العمليات الإدارية.
1. تفهم المخاطر وأشكال رقابتها.
1. تعيين الأدوار وتحديد المسؤوليات
1. الدورة المستندة البنكية.
1. السلطات والصلاحيات للمستويات الإدارية المختلفة.
1. متابعة نظام المعلومات الإدارية العمليات المصرفية.


وصف المقرر(الموضوعات الأساسية):
	1. أساسيات العمل المصرفي
1. التمويل المصرفي.
1. الائتمان الشخصي.
1. تمويل المشروعات.
1. المصرف المتخصصة.
1. حسابات العملاء والودائع)أجلة،توفير،تحت الطلب..........)
1. مهارات موظف الشباك.
1. اعرف عميلك.
1. عمليات التحويل المصرفي   swift(ثلاث مستويات)
1. خطابات الضمان ولاعتماد المصرفي.
1. نظام السداد.
1. دور البنوك كأمناء استثمار (إدارة التركات)



طريقة التعليم والتدريب (الآليات المطبقة خلال المقرر):
	1. حلقات النقاش .
1. تمارين وتطبيقات.
1. التفاعل والمشاركة الإيجابية ( من الطالب )
1. عروض تقديمية من قبل الطلاب .
1. إعداد بحوث بسيطة /أو عميقة .
1. المحاضرات العلمية .
1. عروض الوسائط المتعددة / أو التفاعلية .
1. تجارب :معملية /ميدانية .
1. تطبيقات برامج حاسوبية /أو برمجية .
زيارات ميدانية :مشاريع /موقع إنشاء /مكاتب مهنية


    المعارف والمهارات (المفترض اكتسابها ودعمها لدى الطالب ،خلال هذا المقرر)
	1. العمل ضمن فريق .
1. المشاركة الفاعلة ,والتعبير عن الذات والآراء .
1. إعداد التقارير الميدانية.
1. معرفة كيفية الحصول على المعلومات.
1. القدرة البحثية :إعدادا/تنفيذا/كتابة.
1. المعرفة والفهم لموضوعات المقرر.
1. القدرة على تطبيق المعرفة المكتسبة على أحوال أخرى.
1. التفكير: النقدي/الإبداعي.
1. القدرة على التحليل والدراسة.
1. العمل المهني :ممارسة /أخلاقيات.



   الكتب والمراجع المرشحة:(من المهم مراعاة تسجيل أحدث إصدار للكتاب المرشح):
	1. يعقوب الياس السفري "النظرية والتطبيق في الأعراف 600)اتحاد المصارف العربية ،بيروت 2007.
1. عكاشة محمد عبد العال قانون العمليات المصرفية الدولية ،الطبعة الأولى دار الجامعة الجديدة للنشر   دمشق،2006
1. إصدارات مؤسسة النقد العربي السعودي 
1. لائحة مكافحة غسيل الاموال:هيئة السوق المالية









	رقم ورمز المقرر:
	1301دار
	اسم المقرر:
	الهيكل التنظيمي وعمليات الفروع

	الوحدات الدراسية :
	3
	المتطلب السابق
	

	الساعات الفعلية
	3
	مستوى المقرر:
	3


أهداف المقرر(المعرفة والقدرة المستهدف دعمها لدى الطالب في موضوعات المقرر):
	1. تزويد الطلاب بالمهارات اللازمة والواجب توافرها في العاملين بالفروع.
1. تطوير المهارات اللازمة للعمل المصرفي ،والنواحي السلوكية ،والإدارية والتنظيمية.
1. بناء القدرات الخاصة بالتعامل مع الجمهور لإنجاح العمل المصرفي للفرع.


وصف المقرر(الموضوعات الأساسية ):
	1. الهيكل التنظيمي الداخلي للبنوك.
1. الإدارة والتنظيم في المصارف
1. أنواع الفروع المصرفية وتقسيمتها : (الفرع الصغير/المتوسط/الكبير)
1. مستوى الخدمات المقدمة في الفروع
1. تقييم أداء الفروع بعضها أمام بعض
1. الوظائف الإدارية للفرع .التخطيط ،الرقابة،التنظيم،القيادة.
1. المهارات الإدارية 
1. إدارة الوقت 
1. التخطيط السليم للوقت ومعالجة الوقت الفاقد التدريب
1. البرامج التدريبية
1. تحليل البيئة الخارجية للفرع وتشخيص الفرص والتهديدات
1. ظروف المنافسة الموسمية
1. عرض الخدمات المصرفية والطلب عليها
1. التسويق في الفرع المصرفي 
1. تجزئة السوق وأنواع العملاء
1. التعامل مع العملاء
1. المقابلات التسويقية وغيرها من الأساليب التسويقية
1. تشكيلة الخدمات المصرفية المقدمة من الفرع
1. الموازنة:تعريفها،أنواعها ،وأهميتها.
1. إعداد ومتابعة موازنة الفرع
1. طرق إعداد الموازنة.
1. الموازنة المرنة
1. المتابعة(الشهرية والفصلية والسنوية).
1. تحليل الأداء المالي للفرع
1. تحليل متطلبات المركز الرئيسي


طريقة التعليم (ا؟؟لآليات المطبقة خلال المقرر)
	1. حلقات النقاش
1. تمارين وتطبيقات 
1. التفاعل والمشاركة الإيجابية(من الطالب)
1. عروض تقديمية من قبل الطالب
1. إعداد بحوث بسيطة /أوعميقة
1. المحاضرات العلمية
1. عروض الوسائط المتعددة/أو التفاعلية.
1. تجارب:معملبية/ميدانية.
1. تطبيقات برامج حاسوبية/أوبرمجة.
1. زيارات ميدانية :مشاريع/موقع إنشاء /مكاتب مهنية


المعارف والمهارات(المفترض اكتسابها أو تدعيمها لدى الطالب خلال هذا المقرر):
	1. العمل ضمن فريق .
1. المشاركة الفاعلة ,والتعبير عن الذات والآراء .
1. إعداد التقارير الميدانية.
1. معرفة كيفية الحصول على المعلومات.
1. القدرة البحثية :إعدادا/تنفيذا/كتابة.
1. المعرفة والفهم لموضوعات المقرر.
1. القدرة على تطبيق المعرفة المكتسبة على أحوال أخرى.
1. التفكير: النقدي/الإبداعي.
1. القدرة على التحليل والدراسة.
1. العمل المهني :ممارسة /أخلاقيات.



الكتب والمراجع المرشحة: (من المهم مراعاة التسجيل أحدث إصدار للكتاب المرشح):
	إصدارات وبرامج المعهد المصرفي السعودي













	رقم ورمز المقرر
	1220
	اسم المقرر:
	Banking Terminology

	الوحدات الدراسية:
	3
	المتطلب السابق:
	

	الساعات الفعلية:
	3
	مستوى المقرر:
	3


أهداف المقرر(المعرفة والقدرة المستهدف دعمها لدى الطالب في موضوعات المقرر):/
	1. تعميق دراسة اللغة الإنجليزية في إطار التخصص بالتطبيق على مصطلحات التمويل والأسواق المالية.
1. زيادة الحصيلة اللغوية من المصطلحات والتركيبات اللغوية في إطار التخصص.
1. أن يكون الطالب متوافقا مع لغة النماذج الأساسية في المصارف والمصطلحات المطبوعة بهذه النماذج.


وصف المقرر(الموضوعات الأساسية):
	يتم تناول المصطلحات موضوعيا من خلال عناوين الموضوعات في مقرر النقود والبنوك مثل: الأنظمة النقدية وأسعار الفائدة .والنقود ووظائفها .وطلب النقود. وعرض النقود. والوساطة التمويلية. والبنوك التجارية. السياسية التقدية.البنوك المركزية. إدارة البنوك، النظرية النقدية .والأسواق المالية ودور المعلومات.


طريقة التعليم والتدريب(الآليات المطبقة خلال المقرر):
	1. حلقات النقاش
1. تمارين وتطبيقات 
1. التفاعل والمشاركة الإيجابية(من الطالب)
1. عروض تقديمية من قبل الطالب
1. إعداد بحوث بسيطة /أوعميقة
1. المحاضرات العلمية
1. عروض الوسائط المتعددة/أو التفاعلية.
1. تجارب:معملبية/ميدانية.
1. تطبيقات برامج حاسوبية/أوبرمجة.
1. زيارات ميدانية :مشاريع/موقع إنشاء /مكاتب مهنية



الكتب المرشحة : (من المهم مراعاة تسجيل أحدث إصدار للكتاب المرشح)
	1. أحمد زكي بدوي،معجم المصطلحات المالية والمصرفية مع التعريف،دار الكتاب اللبناني،2001
1. عشرات المواقع على الشبكة العنكبوتية للمصطلحات مثل Yahoo Finance 










	رقم ورمز المقرر:
	1211صرف
	اسم المقرر:
	تسويق الخدمات المصرفية

	الوحدات الدراسية
	3
	المتطلب السابق:
	

	الساعات الفعلية:
	3
	مستوى المقرر:
	3


أهداف المقرر: (المعرفة والقدرة المستهدف دعمها لدى الطالب ،في موضوعات المقرر):
	1. مفهوم ومجالات وخصائص ومهارات التسويق.
1. إدارة  التسويق في الهيكل التنظيمي للمنظمات.
1. وظائف التسويق.
1. عناصر المزيج التسويقي
1. مقدمة عن الفرق بين تسويق المنتجات وتسويق الخدمات
1. استراجيات التسويق
1. دور إدارة التسويق بالمنشأة
1. بحوث التسويق
1. التسويق الإلكتروني للخدمات المصرفية


طريقة التعليم والتدريب(الآليات المطبقة خلال المقرر) :
	1. حلقات النقاش
1. تمارين وتطبيقات 
1. التفاعل والمشاركة الإيجابية(من الطالب)
1. عروض تقديمية من قبل الطالب
1. إعداد بحوث بسيطة /أوعميقة
1. المحاضرات العلمية
1. عروض الوسائط المتعددة/أو التفاعلية.
1. تجارب:معملبية/ميدانية.
1. تطبيقات برامج حاسوبية/أوبرمجة.
زيارات ميدانية :مشاريع/موقع إنشاء /مكاتب مهنية


المعارف والمهارات (المفترض اكتسابها أو تدعيمها لدى الطالب خلال هذا المقرر) :
	1. العمل ضمن فريق .
1. المشاركة الفاعلة ,والتعبير عن الذات والآراء .
1. إعداد التقارير الميدانية.
1. معرفة كيفية الحصول على المعلومات.
1. القدرة البحثية :إعدادا/تنفيذا/كتابة.
1. المعرفة والفهم لموضوعات المقرر.
1. القدرة على تطبيق المعرفة المكتسبة على أحوال أخرى.
1. التفكير: النقدي/الإبداعي.
1. القدرة على التحليل والدراسة.
1. العمل المهني :ممارسة /أخلاقيات.


الكتب المرشحة : (من المهم مراعاة تسجيل أحدث إصدار للكتاب المرشح):
	عبده ناجي ،تسويق الخدمات المصرفية، الأسس والتطبيق العملي في البنوك، اتحاد المصارف العربية،بيروت،2003.
زكي خليل المساعد، تسويق الخدمات وتطبيقاته، دار المناهج للنشر والتوزيع،,2005


























وصف محتوى المقررات
	مقررات المستوى الرابع

	1220
	حسب
	تحليل التقارير المالية
	3

	1201
	صرف
	العمليات المصرفية(2)
	3

	1301
	صرف
	الخدمات المصرفية الإسلامية
	3

	1410
	صرف
	النظام القانوني للمصارف
	3

	1301
	مال
	الأسواق والمؤسسات المالية(E)
	3

	                                      المجموع
	15





	رقم ورمز المقرر:
	1220حسب
	اسم المقرر:
	تحليل التقارير المالية

	الوحدات الدراسية
	3
	المتطلب السابق:
	

	الساعات الفعلية:
	3
	مستوى المقرر:
	4


أهداف المقرر(المعرفة والقدرة المستهدف دعمها لدى الطالب في موضوعات المقرر)
	يهدف هذا المقرر إلى تعريف الطالب بالأسس النظرية والتطبيقية للأساليب تحليل القوائم المالية وكذلك أساليب التنبؤ والتقييم بالإضافة إلى تناول الاستخدامات العديدة للتحليل الأساسي مع التركيز على تحليل الربحية ودور التحليل المالي في عمليات اتخاذ القرارات وخاصة تلك المتعلقة بالاستثمار في الأوراق المالية والاندماج ومنح الائتمان


وصف المقرر(الموضوعات الأساسية):
	1. مقدمة عن التحليل التجاري والمالي
1. مكونات التحليل التجاري 
1. مؤشرات السوق
1. دور المعلومات في سوق المال
1. كفاءة السوق
1. التحليل الأساسي(الظروف الاقتصادية والظروف الصناعية
1. التحليل الأساسي(المنشأة)
1. تحليل الربحية
1. التحليل الائتماني ولأغراض التمويل
1. التحليل لأغراض الاندماج
1. القوائم المالية المستقبلية


طريقة التعليم والتدريب(الآليات المطبقة خلال المقرر) :
	1. حلقات النقاش
1. تمارين وتطبيقات 
1. التفاعل والمشاركة الإيجابية(من الطالب)
1. عروض تقديمية من قبل الطالب
1. إعداد بحوث بسيطة /أوعميقة
1. المحاضرات العلمية
1. عروض الوسائط المتعددة/أو التفاعلية.
1. تجارب:معملبية/ميدانية.
1. تطبيقات برامج حاسوبية/أوبرمجة.
زيارات ميدانية :مشاريع/موقع إنشاء /مكاتب مهنية


المعارف والمهارات (المفترض اكتسابها لدى الطالب ،خلال  هذا المقرر) :
	1. العمل ضمن فريق .
1. المشاركة الفاعلة ,والتعبير عن الذات والآراء .
1. إعداد التقارير الميدانية.
1. معرفة كيفية الحصول على المعلومات.
1. القدرة البحثية :إعدادا/تنفيذا/كتابة.
1. المعرفة والفهم لموضوعات المقرر.
1. القدرة على تطبيق المعرفة المكتسبة على أحوال أخرى.
1. التفكير: النقدي/الإبداعي.
1. القدرة على التحليل والدراسة.
العمل المهني :ممارسة /أخلاقيات


الكتب والمراجع المرشحة (من المهم مراعاة تسجيل أحدث إصدار للكتاب المرشح):
	محمود عبد السلام تركي، تحليل التقارير المالية، جامعة الملك سعود، عمادة شؤون المكتبات.
محمد مطر ،التحليل المالي والائتماني ،والأسس والأدوات والاستخدامات العملية ،دار وائل،2000.












	رقم ورمز المقرر:
	1301صرف
	اسم المقرر:
	الخدمات المصرفية الإسلامية

	الوحدات الدراسية
	3
	المتطلب السابق:
	

	الساعات الفعلية:
	3
	مستوى المقرر:
	4


أهداف المقرر(المعرفة والقدرة المستهدف دعمها لدى الطالب ،في موضوعات المقرر):
	1. زيادة الوعي بطبيعة التمويل والمصرفية الإسلامية بالمملكة واختلافها عن الأشكال غير الإسلامية.
1. تحديد الأشكال المختلفة للمنتجات المصرفية والتمويلية الإسلامية.
1. التعامل مع النماذج والنظم المحاسبية والإدارية المتوافقة مع الشريعة. 


وصف المقرر(الموضوعات الأساسية) :
	1. الفروق بين البنوك النقدية والإسلامية
1. علاقة البنك الإسلامي بالسلطة النقدية الحاكمة
1. البنك الإسلامي كشركة استثمارية
1. أسس التوافق مع الشريعة الإسلامية
1. إشكال التمويل المصرفي المتوافقة مع الشريعة الإسلامية
1. الصناديق المشتركة المتوافقة مع الشريعة الإسلامية
1. النظام المحاسبي المتوافق مع الشريعة الإسلامية
1. نظام المراجعة الداخلية المتوافق مع الشريعة الإسلامية .
1. عقود الإيجار المتوافقة مع الشريعة الإسلامية.
1. المرابحة.
1. خطابات الضمان في ظل المرابحة. والمشاركة الإسلامية.
1. كروت الائتمان المتوافقة مع الشريعة الإسلامية.
1. صكوك الاستثمار.
1. المنتجات المصرفية المتوافقة مع الشريعة الإسلامية.


طريقة التعليم والتدريب(الآليات المطبقة خلال المقرر):
	1. حلقات النقاش
1. تمارين وتطبيقات 
1. التفاعل والمشاركة الإيجابية(من الطالب)
1. عروض تقديمية من قبل الطالب
1. إعداد بحوث بسيطة /أوعميقة
1. المحاضرات العلمية
1. عروض الوسائط المتعددة/أو التفاعلية.
1. تجارب:معملبية/ميدانية.
1. تطبيقات برامج حاسوبية/أوبرمجة.
زيارات ميدانية :مشاريع/موقع إنشاء /مكاتب مهنية


المعارف والمهارات(المفترض اكتسابها أو تدعيمها لدى الطالب خلال المقرر):
	1. العمل ضمن فريق .
1. المشاركة الفاعلة ,والتعبير عن الذات والآراء .
1. إعداد التقارير الميدانية.
1. معرفة كيفية الحصول على المعلومات.
1. القدرة البحثية :إعدادا/تنفيذا/كتابة.
1. المعرفة والفهم لموضوعات المقرر.
1. القدرة على تطبيق المعرفة المكتسبة على أحوال أخرى.
1. التفكير: النقدي/الإبداعي.
1. القدرة على التحليل والدراسة.
العمل المهني :ممارسة /أخلاقيات.


الكتب والمراجع المرشحة( من المهم مراعاة تسجيل أحدث إصدار للكتاب المرشح):
	دور الصيرفة  الإسلامية في تعبئة الموارد والأدوات المالية والإسلامية الحديثة، اتحاد المصارف العربية ،بيروت 2005.
















	النظام القانوني للمصارف
	اسم المقــــــــــرر:
	1410 صرف
	رقم ورمز المقرر

	
	
	2
	الوحدات الدراسية :

	4
	مستوى المقرر:
	2
	الساعات الفعلية :


أهداف المقرر ( المعرفة والقدرة المستهدفة دعمها لدى الطالب , في موضوعات المقرر ) :

	1. الإلمام بالنظام القانوني للمصارف بالملكة والجوانب القانونية للأعمال  المصرفية .
1. تحدي الحقوق والواجبات للوظائف المختلفة بالمصارف .
1. تحدي السلطات والمسئوليات  تجاه الإدارة والعملاء .
1. تقليل الأخطاء القانونية التي قد تكون لها تكلفة علية على المصرف أو النظام المصرف أو النظام المصرفي بوجه عام .
1. تحدي مفهوم المخالفات ومفهوم الجرائم في إطار العمل المصرفي.


وصف المقرر ( الموضوعات الأساسية ) :

	1. مقدمة في النظام القانوني للخدمات المصرفة بالمملكة .
1. القواعد التي تحكم العلاقات مع مؤسسة النقد والمصارف الأخرى .
1. أحكام نظام مراقبة المصارف .
1. حدود الوكالة القانونية  power of attorney  ومتطلباته 
1. القواعد القانونية للكمبيالات والشيكات .
1. القواعد القانونية للقروض
1. حالات الوفاة والعجز عن السداد والإفلاس  وغيرها .
1. التعامل مع ضمانات collaterals القروض .
1. التعامل مع حالات التزييف .
1. الواجبات القانونية على العاملين بالمصارف .
1. عمليات التزييف أوراق البنكنوت والعملات الأجنبية .
1. تتبع واكتشاف عمليات تزييف . المستندات والتوقيع والأختام .
1. تزييف الشيكات .
1. تزييف التفويضات  القانونية .
1. غسيل الأموال , والإجراءات المضادة لها.






طريقة التعلم والتدريب  (الآليات المطبقة خلال المقرر ) :

	1. حلقات النقاش .
1. تمارين وتطبيقات.
1. التفاعل والمشاركة الإيجابية ( من الطالب )
1. عروض تقديمية من قبل الطلاب .
1. إعداد بحوث بسيطة /أو عميقة .
1. المحاضرات العلمية .
1. عروض الوسائط المتعددة / أو التفاعلية .
1. تجارب :معملية /ميدانية .
1. تطبيقات برامج حاسوبية /أو برمجية .
1. زيارات ميدانية :مشاريع /موقع إنشاء /مكاتب مهنية .



المعارف والمهارات (المفترض  اكتسابها أو تدعيمها لدى الطالب ,خلال هذا المقرر ) :

	1. العمل ضمن الفريق .
1. المشاركة الفاعلة ,والتعبير عن الذات والاراء
1. إعداد التقارير الميدانية 
1. معرفة  كيفية الحصول على المعلومات .
1. القدرة البحثية : إعداد/ تنفيذ /كتابة .
1. المعرفة والفهم لموضوعات المقرر .
1. القدرة على تطبيق المعرفة المكتسبة على أحوال أخرى .
1. التفكير :النقدي / الإبداعي 
1. القدرة على التحليل والدراسة .
1. العمل المهني : ممارسة / أخلاقيات .



الكتب والمراجع المرشحة : (من المهم مراعات تسجيل احدث إصدار للكتاب المرشح )

	1. مؤسسة النقد ,كتيب  الأنظمة والتعليمات النقدية والمصرفية , الرياض  2007 .
1. مؤسسة النقد , الإجراءات والتعاميم , الرياض  ,2007.



















	رقم ورمز المقـــــرر :
	1301 مال
	اسم المقـــــــرر :
	الأسواق والمؤسسات المالية ((E

	الحدات الدراسية :
	3
	المتطلب السابق :
	

	الساعات الفعلية :
	3
	مستوى المقـــرر:
	4


أهداف المقرر (المعرفة والقدرة المستهدفة دعمها لدى الطالب , في موضوعات المقرر ) :
	1. تقوية معرفة الطالب باللغة الإنجليزية المستخدمة في السوق المالي عموميا والمصارف على وجه الخصوص
1. تعريف الطالب ببيئة السوق المالي التي تعمل فيها البنوك.
1. إبراز الجوانب والقيود التنظيمية على المصارف مقارنة المؤسسات المالية  الأخرى 


وصف المقرر (الموضوعات الأساسية ) :
	1. السوق المالي 
1. الأوراق المالية للشركات :
1. صناديق الاستثمار 
1. شركات التأمين 
1. صناديق المعاشات 
1. الاستثمارات النقدية والنقدية وشبة النقدية 
1. تخطيط المحفظة الاستثمارية 
1. البنوك التجارية 


طريقة التعلم والتدريب  (الآليات المطبقة خلال المقرر ) :
	1. حلقات النقاش .
1. تمارين وتطبيقات.
1. التفاعل والمشاركة الإيجابية ( من الطالب )
1. عروض تقديمية من قبل الطلاب .
1. إعداد بحوث بسيطة /أو عميقة .
1. المحاضرات العلمية .
1. عروض الوسائط المتعددة / أو التفاعلية .
1. تجارب :معملية /ميدانية .
1. تطبيقات برامج حاسوبية /أو برمجية .
1. زيارات ميدانية :مشاريع /موقع إنشاء /مكاتب مهنية .






المعارف والمهارات (المفترض  اكتسابها أو تدعيمها لدى الطالب ,خلال هذا المقرر ) :
	1. العمل ضمن الفريق .
1. المشاركة الفاعلة ,والتعبير عن الذات والاراء
1. إعداد التقارير الميدانية 
1. معرفة  كيفية الحصول على المعلومات .
1. القدرة البحثية : إعداد/ تنفيذ /كتابة .
1. المعرفة والفهم لموضوعات المقرر .
1. القدرة على تطبيق المعرفة المكتسبة على أحوال أخرى .
1. التفكير :النقدي / الإبداعي 
1. القدرة على التحليل والدراسة .
1. العمل المهني : ممارسة / أخلاقيات .


الكتب والمراجع المرشحة : (من المهم مراعات تسجيل أحداث إصدار للكتاب  المرشح )
	1. Investment : Jane cowdell -2000 isbn :0852975538
1. Academic references Diciming – (one in Finance and Banbing )
1. المؤسسات المالية : دكتور منير ابراهيم هندي والدكتورة سميحة قرباص 








	رقم ورمز المقرر :
	1201 صرف
	اسم المقـــــــــرر :
	العمليات المصرفية (2)

	الوحدات الدراسية :
	3
	المتطلب السابق
	

	الساعات الفعلية :
	3
	مستوى المقـــــرر :
	4


أهداف المقرر (المعرفة والقدرة المستهدفة  دعمها لدى الطالب ,في موضوعات المقرر ) :
	1. تفهم المخاطر وأشكال رقابتها 
1. تعيين الأدوار وتحديد المسؤوليات 
1. تطوير العمليات الإدارية 
1. السلطات والصلاحيات للمستويات الإدارية المختلفة
1. متابعة نظام المعلومات الإدارية في مجال العمليات المصرفية 


وصف المقرر ( الموضوعات  الأساسية ):
	1. عقود التجارة الدولية INCOTERMS
1. عمليات التجارة الخارجية (رسائل Swift التجارة)
1. عمليات سوق الصرف الأجنبي  (بيع وشراء العملات )
1. إدارة مخاطر العمليات الخارجية 
1. تحليل مخاطر الائتمان 
1. إدارة مخاطر السوق ومخاطر العمليات 
1. نظم المراجعة الداخلية 
1.  تحليل القوائم المالية 
1. صناديق الاستثمار والصناديق المشتركة Mutual fund
1. التصنيف الائتماني Credit Rating والجدارة الائتمانية credit Worthiness


طريقة التعلم والتدريب  (الآليات المطبقة خلال المقرر ) :
	1. حلقات النقاش .
1. تمارين وتطبيقات.
1. التفاعل والمشاركة الإيجابية ( من الطالب )
1. عروض تقديمية من قبل الطلاب .
1. إعداد بحوث بسيطة /أو عميقة .
1. المحاضرات العلمية .
1. عروض الوسائط المتعددة / أو التفاعلية .
1. تجارب :معملية /ميدانية .
1. تطبيقات برامج حاسوبية /أو برمجية .
زيارات ميدانية :مشاريع /موقع إنشاء /مكاتب مهنية .




المعارف والمهارات (المفترض  اكتسابها أو تدعيمها لدى الطالب ,خلال هذا المقرر ) :
	1. العمل ضمن الفريق .
1. المشاركة الفاعلة ,والتعبير عن الذات والاراء
1. إعداد التقارير الميدانية
1. معرفة  كيفية الحصول على المعلومات .
1. القدرة البحثية : إعداد/ تنفيذ /كتابة .
1. المعرفة والفهم لموضوعات المقرر .
1. القدرة على تطبيق المعرفة المكتسبة على أحوال أخرى .
1. التفكير :النقدي / الإبداعي 
1. القدرة على التحليل والدراسة .
1. العمل المهني : ممارسة / أخلاقيات .


الكتب والمراجع المرشحة : (من المهم مراعاة تسجيل أحدث إصدار للكتاب المرشح )
	1. يعقوب الياس السفري النظرية والتطبيق في الأعراف 600 ,اتحاد المصارف العربية بيروت  2007 م
1. عكاشة محمد عبد العال قانون العمليات المصرفية الدولية  ,الطبعة الأولي  , دار الجامعة  الجديدة للنشر دمشق 2006 م
1. دور البنوك التجارية في استثمار أموال العملاء دراسة تطبيقية  د.سعيد سيف النصر  مسوسة شباب الجامعة  2000


















وصف محتوى المقررات
	مقررات المستوى الخامس

	1501
	صرف
	التدريب الميداني
	20

	المجموع
	20










 
	رقم ورمز المقرر
	1101
	اسم المقرر
	التدريب الميداني

	الوحدات الدراسية:
	20
	المتطلب السابق:
	

	الساعات الفعلية
	20
	مستوى المقرر
	5


أهداف المقرر(المعرفة والقدرة المستهدف دعمها لدى الطالب ،في موضوعات المقرر):
	1. يتم تدريب الطالب في البنوك السعودية لمدة 12 أسبوع بمعدل 8ساعات يوميا ولمدة 4أيام في الأسبوع يتم تقييم الطالب من قبل البنك في انتظامه وتحصيله للمهارات الأساسية مع المتابعة والإشراف الأكاديمي من الكلية مع تقديم متكامل ومناقشة التقرير من قبل اللجنة المشكلة.


  عملية التقييم للمتدرب:
	1. تقييم لجنة التقييم الأكاديمي على النحو التالي:
1.   على تقرير يقدمه كل طالب عن الأقسام والعناصر الميدانية التي تدرب عليها
1. على قيامه بعرض موضوع يكلف به لأحدى الأقسام التي مر بها في تدريبة وتطبية العملي
1. درجات يقدها المشرف الأكاديمي المتابع للطالب في فترة تطبيقه وتدريبه العملي عن تحصيله وانتظامه
1. درجات تقدها الجهة (البنك)الذي تقوم بتدريب الطالب لديها عن انتظامه وجهده ومبادراته وتحصيله للمهارات الفنية الأساسية أثناء التدريب والتطبيق العملي.


طريقة التعليم والتدريب (الآليات المطبقة خلال المقرر):
	1. حلقات النقاش .
1. تمارين وتطبيقات.
1. التفاعل والمشاركة الإيجابية ( من الطالب )
1. عروض تقديمية من قبل الطلاب .
1. إعداد بحوث بسيطة /أو عميقة .
1. المحاضرات العلمية .
1. عروض الوسائط المتعددة / أو التفاعلية .
1. تجارب :معملية /ميدانية .
1. تطبيقات برامج حاسوبية /أو برمجية .
زيارات ميدانية :مشاريع /موقع إنشاء /مكاتب مهنية



المعارف والمهارات (المفترض اكتسابها أو تدعيمها لدى الطالب ،خلال هذا المقرر):
	1. العمل ضمن الفريق .
1. المشاركة الفاعلة ,والتعبير عن الذات والاراء
1. إعداد التقارير الميدانية 
1. معرفة  كيفية الحصول على المعلومات .
1. القدرة البحثية : إعداد/ تنفيذ /كتابة .
1. المعرفة والفهم لموضوعات المقرر .
1. القدرة على تطبيق المعرفة المكتسبة على أحوال أخرى .
1. التفكير :النقدي / الإبداعي 
1. القدرة على التحليل والدراسة .
العمل المهني : ممارسة / أخلاقيات
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